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INTRODUCAO

Dando continuidade ao documento que vigorou entre 2013 e 2016, o presente Projeto Educativo
define as linhas orientadoras da acdo educativa para o triénio 2016-2019, no Agrupamento de Escolas de
Briteiros, nos dominios da organizacdo pedagdgica e curricular, estabelecendo metas, estratégias e acoes,

com vista a melhoria das condicOes de aprendizagem dos alunos e do seu sucesso escolar.

Tendo por base o contrato de autonomia, assinado com o Ministério da Educacdo e Ciéncia em
novembro de 2013, os relatérios anuais da Equipa de Avaliagao Interna do Agrupamento e dos Planos Anual
e Plurianual de Atividades, o Regulamento Interno, o relatério da Ultima Avaliacdo Externa do Agrupamento
e o Plano da Agdo Estratégica do Agrupamento definido no ambito do Programa Nacional de Promocao do
Sucesso Escolar, o Projeto Educativo pretende igualmente perspetivar o aperfeicoamento das condicOes e da
oferta formativa nos dominios da cidadania e da educagado artistica, desportiva e ambiental, bem como do

desenvolvimento sociocultural de toda a comunidade educativa.

Educar, ensinar ou formar, aqui e agora, pressupde saber QUEM SOMOS E O QUE PRETENDEMOS:
v" 0 que nos identifica, nos une e fortalece num claro sentimento de pertenca;

v' que competéncias — cientificas, técnicas, artisticas, sociais ou éticas - queremos que 0S NOSSOS

alunos desenvolvam;
v que distdncia separa a realidade daquilo que pretendemos;
v 0 que tem sido feito para se la chegar;
v'que constrangimentos nos limitam;
v'que problemas subsistem;
v’ que estratégias devemos implementar para os resolver;
v’ que agOes prioritarias devemos promover;
v/ como monitorizar e avaliar a sua execugao.

Estes s3ao os caminhos que o presente documento traca, na certeza de que, ndo pretendendo
resultados definitivos, porque eles nao existem, conseguiremos, por certo, articular vontades e ambigOes,
definir metas e trilhos diferenciados a percorrer, partilhar duvidas e inquietagGes e conjugar esforcos para

ultrapassar as dificuldades.

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE BRITEIROS PROJETO EDUCATIVO -TRIENIO 2016/2019

3



Aprender, Saber e Ser

Um caminho para a construcao do sucesso de todos e de cada um

PonTo 1- MissiAo

Desenvolver um ensino de qualidade, que promova a formacao integral dos alunos, nomeadamente nos
dominios cientifico, tecnoldgico, artistico, humano, ético, social e ambiental, valorizando as potencialidades
de cada um, respeitando a diversidade de ritmos e padrdes de aprendizagem, como fatores determinantes
para o sucesso de todos, promovendo, em simultaneo, o desenvolvimento sociocultural do meio e
fomentando o empenhamento e a participacao da comunidade educativa na gestdo democratica do

Agrupamento.

LEMA DA MISSAO: “APRENDER, SABER E SER — UM CAMINHO PARA A CONSTRUGAO DO SUCESSO DE TODOS E

DE CADA UM”

PonTto 2- EsTRUTURA DE GESTAO

i Subdiretor ‘
i Adjunto —1 Adjunto .
Assessoria

| Técnico - pedagdgica:
Ofertas Educativas

Conselho
Pedagadgico

Conselho
Administrativo

1 Escola Bésica 22/32 ciclos
5 Escolas Basicas 12 ciclo com JI

7 Coordenadores Dpt?

Diretor
Chefe SAE
Subdiretor

3 Coord. Pedagdgicos
1 Coord. das BE

1 Escola Basica 12 ciclo

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE BRITEIROS PROJETO EDUCATIVO -TRIENIO 2016/2019 a
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PonTo 3- QuEM Somos

3.1. Caracterizacao do Agrupamento

Mapa representativo da area de influéncia do Agrupamento de Escolas de Briteiros

LEGENDA:

Briteiros
St Leccadia

Gondomar x Jardins de infancia

*' Escolas do 1° ciclo

Briteiros

5. Estévio

|/

/ﬁ\ Escola Basica de Briteiros
(escola-sede)

Souto
5. Salvador

O Agrupamento de Escolas de Briteiros (AEB) integra a Escola Basica de Briteiros, cinco escolas do 1°
ciclo com Jardins de Infancia (Escolas Basicas de Barco, Briteiros, Serrado, Donim e Fafiao), a Escola
Basica de Souto S.ta Maria e o JI de Souto S.ta Maria, que acolhem a populagao escolar das oito freguesias

do concelho de Guimaraes.

3.2. Caracterizacao do Meio

A area de influéncia do Agrupamento de Escolas de Briteiros é constituida por oito freguesias do
concelho de Guimardes, naquela que é a sua regido mais periférica e integra a Escola Basica de Briteiros,
cinco escolas do 1° ciclo com Jardins de Infancia (Escolas Basicas de Barco, Briteiros, Serrado, Donim e
Fafido, uma Escola Basica apenas de 1.° Ciclo (Souto S.ta Maria) e o JI de Souto S.ta Maria. Trata-se de
uma regido de economia rural, de subsisténcia ou de mercado, como forma de sobrevivéncia da populagdo
que, por vezes, € acompanhada pelo trabalho em fabricas (cutelarias ou téxteis). Nao existe qualquer nucleo
urbano. Fraca rede de transportes favorece o isolamento. Inexisténcia de bens culturais, livrarias, bibliotecas
ou cinemas, tornando o ambiente cultural desfavorecido, com muitas familias carenciadas, muitos
desempregados e bastante emprego precario. Os alunos revelam pouco interesse pelo estudo e

desvalorizacao da importancia da escolarizagdo numa futura integragdo profissional.

O Agrupamento inicia o presente ano letivo com 792 alunos, assim distribuidos: 132 da Educacgdo Pré-
Escolar; 260 do 1° Ciclo; 119 do 2° Ciclo; 225 do 3° ciclo; 18 do curso Vocacional, 17 do curso EFA B3 e 20
no curso EFA Secundario. Dos alunos a frequentar o ensino basico praticamente metade recebem apoio
social, sendo que 16,8 % tém direito a usufruir do escaldao A. Em resposta a um inquérito, a esmagadora

maioria dos alunos (cerca de 90%) respondeu que tem computador em casa e acesso a internet. O nivel de

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE BRITEIROS PROJETO EDUCATIVO -TRIENIO 2016/2019
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escolaridade dos pais/encarregados de educagao é considerado baixo, pois a maioria tem como habilitagdes
apenas o 2.° ou 3.° ciclo, pelo que ndo cumpriram, no seu tempo, a escolaridade obrigatdria, muito
provavelmente em situacdo de abandono escolar. Este facto denota a pouca valorizacao da escola na
comunidade local, no entanto, esta realidade tem vindo a mudar nos Ultimos anos. Relativamente as
profissdoes dos pais, como consequéncia da baixa escolarizacdo, a maioria executa trabalho ndo qualificado

na industria ou na construgdo civil.

3.3. Caracterizacao dos Recursos Humanos e Fisicos

Fazer com que os nossos alunos acedam ao curriculo nacional e os pais partilhem desse mesmo
curriculo é, obviamente, a primeira e grande preocupacdo do nosso agrupamento. No entanto, os varios
constrangimentos que limitam a nossa acao, os recursos de que dispomos, e 0s que necessitamos ainda de
alcancar, as metas, o meio que envolve a escola, e as prioridades que estabelecemos para ela, sdao a marca
que nos identifica e que dao origem a um Projeto Educativo que cremos ser o reflexo da nossa realidade.

Para que o trabalho a desenvolver seja efetivamente uma resposta educativa eficaz, procuramos fazer
um diagndstico, o mais completo possivel, que fosse o reflexo das verdadeiras necessidades quer dos
alunos, profissionais da educacdo, assistentes operacionais e pais/encarregados de educagdao, uma vez que a
problematica que apresentamos so podera ser resolvida através de uma acdo concertada com todos os

intervenientes na educagdo.

3.3.1. Os Estabelecimentos de Educagcao/Ensino do Agrupamento

Escola Basica de Briteiros EB de Igreja, Briteiros S. Salvador EB de Barco

JI de Souto St? Maria EB de Souto St2 Maria

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE BRITEIROS PROJETO EDUCATIVO -TRIENIO 2016/2019
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3.3.1.1. Caracterizacao dos Estabelecimentos de Educacao/Ensino

Escola Basica de Briteiros

Instalagoes Alunos Turmas N.° N.° N.° Escola a tempo inteiro
Prof's Ass.Op Adm."*®

22 « Biblioteca Escolar
19 Salas Turmas: « Desporto Escolar
9 Salas Especificas 4- 5.9 Ano « Sala de estudo
1 Pavilhdo 3- 6.9 Ano + Clube de Musica
1 Campo de jogos 400 4- 7.9 Ano 53 20 6 * Clube de Teatro
exterior 4- 8.9 Ano * Clube Eco-Escolas
1 sala polivalente 4- 9.9 Ano « Clube “Prosepe”
Servigos (cozinha/bar 1- C. Vocacional « Clube de Arqueologia
ey Reprografia 1- EFA B3 « Clube de Leitura
Biblioteca Escolar! 1-EFA Secundario « Clube de Jornalismo

+ Clube das Briteirices
« Clube de Robética

« Clube de Artes

* Projeto MM Salde

« Projeto Erasmus +

Escola Basica de Barco

: Instalagoes ‘ Alunos : Turmas  Docentes ~ N.°Ass.Op AEC ‘ CAF
P3¢/ 9 Salas .« Ed.Fiscae

. 1BE! . desportiva . Dinamizado
) 62-1°CEB | 4-1°CEB

. 1 coz/cantina 29 - PE : 2. PE 6 5 . o Artes . pela Junta

 Polivalente Performativas  de Freguesia

PC ampliado ¢/ 8

: « Ed. Fisica e Dinamizado
salas 53 - 10 CEB 10 L pela Casa do
1 BE! 3-1.9CEB 6 6 2ert5p0rtlva Povo de

1 cozinha/cantina 26 - PE o Anmes Briteiros
Polivalente 2-PE Performativas (IPSS)

Escola Basica de Donim

PC ampliado ¢/ 4

Ed. Fisica e Dinamizado
salas 40 - 10 CEB . :
1 sala de recursos 2-1.°CEB 3 4 . itrafe;;ortlva Bilr?i nCﬁ|.S.P.
1 cozinha/cantina 25- PE 1-PE Performativas = (IPSS)

! As bibliotecas do agrupamento (escola-sede, EB1's de Briteiros e Barco) constituem unidades funcionais organizadas em areas
funcionais adequadas: As fungBes e objetivos decorrentes da sua integracdo na rede RBE e por ineréncia aos idearios internacionais por
esta subscritos e relativos ao papel e missdo das bibliotecas escolares; A execugdo dos objetivos e campo de acdo definidos no
Regulamento Interno de Agrupamento.

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE BRITEIROS PROJETO EDUCATIVO -TRIENIO 2016/2019
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Escola Basica de Serrado, Briteiros St2 Leocadia

S/tipo

Ed. Fisica e

4 Salas 32-19CEB | 2- 1.9CEB : . Dinamizado

1 sala de recursos desportiva

! confcant i Artes . pela Junta
coz/cant. - ;

1 polivalente 18 PE L-PE Performativas | U€ Freguesia

Instalagoes Alunos Turmas Docentes N.° As.Op AEC CAF
P3 ¢/ 3 salas o Ed. Fisica e Dinamizada pela
- [o] i
16 - PE . Férum (IPSS)
Performativas
Escola Basica de Souto Santa Maria
Plano * Ed. Fisica e Dinamizado pela
Rural 3 45 - 10 CEB 5 - 1.0CEB 5 5 desportiva Junta de
¢/ 3 salas e Artes F .
Performativas reguesia
Jardim de Infancia de Souto Santa Maria
Sem Tipo CAF Dinamizada
(Junta de Freguesia) 18 1-PE 1 3 pela Junta de
Freguesia
Educacao Especial e Apoios Educativos
Docentes de Educacgdo Especial 3 Docentes de Apoio Educativo 3
3.3.2. Distribuicao do n° de Criancas do Pré-escolar, por Idades
30 7
25 -
20 B 6 anos
15 - ©5 anos
B4 anos
10 1
B3 anos
5 -
0 T T T T T T
EB de EB de EB de EB de EB de Jide
Barco Igreja Donim Fafido Serrado STM
Escola Barco Igreja Donim Fafido Serrado JISTM Total
Total 29 26 25 16 18 18 132
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Apenas 1 crianga (0,8%) de 6

3 2 .
: 4 anos frequenta a Educagao Pre-
Escolar pois foi solicitado e
®5 autorizado pela DGESTE o
@5 adiamento de matricula no 1.0
Ciclo.
3.3.3. A Constituicdao das Turmas do 1.° Ciclo
20 1
15 - H 42 ano
M 32ano
10 A
M 22 ano
5 -
H12ano
0 T T T T
BAR 1 BAR 23 BAR 3 BAR 4
Escola Basica de Barco
20 1
H 42 ano
15 - M 32ano
10 1 M 22 ano
5 - M 1% ano
0 T T :
BRT 12 BRT 3 BRT 4
Escola Basica de Igreja, Briteiros S. Salvador
H 42 ano
30
H32ano
H?22ano
®1i2ano
0 T T T
DON 14 DON 23
Escola Basica de Donim
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE BRITEIROS PROJETO EDUCATIVO -TRIENIO 2016/2019 9
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M 4° ano
20
15 H3%ano
M 22 ano
H12ano
FAF 12 FAF 34
Escola Basica de Fafido, Briteiros St.° Estévao
B 42 ano
32 ano
M 22 ano
H12ano
STM 14 STM 23
Escola Basica de Souto St.2 Maria
M40
20 42 ano
H©32ano
H22ano
H12ano
0 T T T
SER 12 SER 34
Escola Basica de Serrado St.? Leocadia
3.4. 0OS ALUNOS

3.4.1. Distribuicao dos alunos no ano letivo 2016/2017

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE BRITEIROS
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3.4.2, Distribuicao dos alunos por idades (2016/2017)

50,0%
45,0%
40,0%
35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0%

m 3.2 Ciclo

m 2.2 Ciclo

m 1.2 Ciclo

M Pré-Escolar

3.4.3. Alunos do Ensino Basico com Apoio Social Escolar

Dos alunos a frequentar o ensino basico no Agrupamento, 50,5 % recebem apoio social, sendo que

16,7 % tém direito a usufruir do escaldo A e 33,8% do escaldo B.

300 /

250
¥ Qutro

200

150 M Escaldo B

100 M Escaldo A

50
0 T T T T
Pré-Escolar 1.2 Ciclo 2.2 Ciclo 3.2 Ciclo

M Escaldo A
B Escaldo B
¥ Qutro

3.4.4. Evolugao do n° de alunos do Agrupamento

No ano letivo 2016/2017 estdo a frequentar o nosso Agrupamento 792 alunos distribuidos por

todos os niveis de educacdo/ensino.

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE BRITEIROS
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2010/2011

2012/2013 2013/2014 2014/201

Escolaridade 2011/2012

Pré-Escolar 196 193 184 169 163 141 132
1° Ciclo 360 307 282 282 266 281 260
5° Ano 106 103 82 73 75 55 60
6° Ano 107 100 99 91 71 76 59
7° Ano 96 111 98 103 80 72 75
8° Ano 122 83 79 101 86 70 70
9° Ano 92 91 82 55 75 78 80
CEF s 53 51 31 14 - e

C. Vocacionais — R ———- 20 44 36 18
EFAB2 18 S
EFA B3 11 24 17 25 17
EFA Sec. 10 30 20
Total 1153 1081 954 908 860 864 792

3.4.5. Avaliacao Interna / % de Retengoes (de 2005/2006 a 2015/2016)

ANO LETIVO
05/06 = 06/07 07/08 = 08/09 = 2009/10 2010/11 = 2011/12 . 2012/13 2013/14 = 2014/15 = 2015/16
@ Zano 101 5.1 7.2 4.4 4.8 9.6 11,5 18,9 11,8 13,9 1,3
ano 1.5 1 1.8 1.4 1.3 0 6,6 6,4 5,5 2,8
4°an0 6.4 37 0.9 3.1 3,6 4 1,4 0 0 0
o  S°ano 37 7,8 0 3,3 1,9 3.2 4,4 10,9 7 0 0
6°ano 6,6 3,0 1,8 2,9 5,2 5,3 8,9 18,8 4,1 1,4 2,6
7°ano | 223 | 232 @ 188 | 166 224 25.8 228 224 12,6 15,0 11,1
g 8@ 131 8,8 4,7 11,3 20,0 22,0 17,5 36,7 9,4 13,1 5,7
®ano 28,1 163 = 193 = 26,8 22,7 16,5 16,2 21,2 13,2 7,1 14,7
Evolugao das taxas retengoes, de final de ciclo, em grafico
30
25 \ I~
-0 \\// \vA
15 A 12 ciclo
10 / \ \ /
32 ciclo
V—\ \ : =30 ciclo

Q
c,\
'\r

Qb

A @

S &
& & S
SR S
S DS

Para um exercicio comparativo com os dados a nivel nacional, apresentam-se os Ultimos dados publicados

pelo Conselho Nacional de Educagdo:

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE BRITEIROS
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Flgura 5.1.1. Taxa de retencdo e desisténcia (%) no ensino basico regular, por ciclo de estudo. Portugal

2%
20% -
18%
16% —
14%
17%
10% —
Bx—
B
P -
H-
0%
2004/05 | 2005/06 | 2006/07 | 2007/08 | 2008/08 | 2009/10 | 2000/m1 | 2011712 | 201213 | 2003714
— 1%CEB 55 a4 40 37 6 37 33 34 439 50
2958 130 107 105 T 76 77 74 112 125 114
— (6B 197 192 184 140 140 138 133 156 159 151

Forte: Estatisticas do Educaydo, 2004/2005 a 20132014, DGEEC-MEC

3.4.6. Avaliacdo Externa (de 2010/2011 a 2015/2016)

Resultados (%) dos Exames Nacionais/Provas de Afericdo (Diferencas entre as médias nacionais e do agrupamento)

~ 2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016

PORT 843 | -72 @ 77,1 756 11,0 @ 64,6 51,0 -1,5 495 (57,9  -09 : 570 | 59,5 :+0,3 A 59,8 —_ —_ —_

MAT 644 | +26 i 670 | 559 54 | 50,5 49,0 +3,3 52,3 |47,3 | -0,7 : 46,6 51 +18 52,8 — — —

PORT 51,0 @ -1,6 | 49,4 | 540 1226 | 75,6 47,0 -0,9 46,1 | 56 | +1,2 | 57,2 58 -2,6 | 554 57 +2,7 59,7

MAT 44,7 | 145 27,2 | 54,7 +26 | 57,3 43,0 -5,0 380 |53 +45 | 575 48 -15 33 47 -9 38

3.4.7. Analise comparativa entre a avaliacdo interna e a avaliacao externa

Na ultima década, as escolas foram confrontadas com politicas educativas governamentais dispares,
que contribuiram para as oscilagdes verificadas nos graficos. Até 2011 a prioridade centrou-se na reducdo
das taxas de retencdo. A partir de 2011, a politica educativa estatal, com a criacdo dos exames nacionais
para os 4° e 6° anos e a sua valoragdo na avaliacdo interna, fez aumentar os indices da exigéncia do saber
€, com isso, provocou um aumento das taxas de retencdo, visivel quer a nivel do Agrupamento, quer a nivel

nacional.

As novas alteragdes introduzidas em 2016, com o fim das Provas Finais de Ciclo do 4° e 6° anos e a

criacao das provas de afericdo nos 2°, 5° e 8° provocaram de novo mudancas no planeamento educativo e

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE BRITEIROS PROJETO EDUCATIVO -TRIENIO 2016/2019 13
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criam dificuldades quanto a uma analise sustentada da evolugao dos resultados escolares ao nivel da

avaliacdo externa.

A avaliacdo interna apresentou uma evolugao muito positiva, com as taxas de retengdo a situarem-se
em niveis bastante inferiores aos das médias nacionais. A avaliacdo externa nos 1° e 2° ciclos reflete
igualmente uma evolugdo positiva. No 3° ciclo, os resultados da avaliagao externa a Portugués também tém
sido positivos.

Em conclusdo, os resultados escolares do Agrupamento quer a nivel interno, quer a nivel externo
refletem um quadro evolutivo positivo, com excecao dos resultados da avaliagdo externa a disciplina de

matematica no 3° ciclo, que evidenciam uma necessidade de intervencao pedagdgica prioritaria.

3.4.8. Cumprimento das regras e disciplina

O diagndstico realizado em 2009 apontou para um exagerado quadro de comportamentos
perturbadores na sala de aula, sendo a indisciplina referido no Projeto Educativo de 2010 como um dos
problemas prioritarios a resolver. Como opgdo estratégica, foi criado, em 2009, o Gabinete de Orientagdo
Disciplinar (GOD), a que se deu continuidade nos anos seguintes. Os relatérios do GOD comprovam uma clara
diminuicdo das ordens de saida da sala de aula nos trés primeiros anos e a sua estabilizagdo em nimeros

mais aceitaveis nos anos seguintes.

70 T6a
60 -
9

50 A
40 - M 12 Periodo

7 g 22 Periodo
30 A zb

2119 19 32 Periodo

20 16

19
1>
11
10 A
0 n T T

2009/10 2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15 2015/16

Neste mesmo periodo, verificamos, uma diminuicdo significativa dos processos disciplinares a
partir de 2009/10, com 20 processos disciplinares, com excegao de 2014/15, que voltou a ter um aumento
de processos, com 18, justificado pelo facto de metade deles se concentrarem em apenas 3 alunos, dois dos
quais oriundos de outros agrupamentos de escola. Em 2015/16 o nimero dos comportamentos desajustados

voltou a estabilizar-se em padroes aceitaveis.

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE BRITEIROS PROJETO EDUCATIVO -TRIENIO 2016/2019 14
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Nimero de Processos Disciplinares

25

20

15

10

20
18
13 1
10
6 6
0 T T T T T T

2009/10

2010/11

2011/12

2012/13

2013/14

2014/15

2015/16

3.4.9. Numero de Anulagoes, Exclusoes e Transferéncias (de 2008/2009 a 2015/2016)

ANULACOESTRANSF

ANO LETIVO

E-RENCIAS 2008/09 2009/10 2010/11 = 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15 2015/16
NOALUNOS | NCALUNOS | N°ALUNOS : N°ALUNOS | N°ALUNOS NOALUNOS @ N°ALUNOS @ N° ALUNOS
Anulagdo de Matricula 1 2 2 i i T B B
Excluidos por Faltas = ---—- = --—-- | ceeem e emeee e emeeen e
Transferéncia 15 31 30 23 22 20 11 3
Saida para Estrangeiro 16 7 7 8 16 13 11 11
TOTAL 32 40 39 32 38 33 22 14
Evolugao das Anulacoes, Exclusdes e Transferéncias

35

30

25 //

20 ====anulacdo de matriculas

15

10

(

===gxcluidos por faltas

====transferéncias

===saidas para o estrangeiro
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3.4.10. Nacionalidade dos Alunos

300

250

200

150

100

50

0

Nacionalidade dos Alunos

259

13

1

11

11

12 1

‘,_.

Portuguesa

Francesa

Alemd

Romena

Brasileira

Suazilandia

China

M Pré-Escolar

132

m 1.2 Ciclo

259

m2.2Ciclo

115

m3.2Ciclo

238

BEFA

38

3.4.11. Namero de Alunos com Computador e Internet (geral)

6,5%

4%

5,4%

® tem computador/tem

internet

®m tem computador/ndo tem

internet

® ndo tem computador/ndo

tem internet

M ndo tem computador/tem

internet

3.4.12. Alunos da Educacao Especial

ANO LETIVO

2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 = 2016/2017

(N° ALUNOS) (N° ALUNOS) (N° ALUNOS) (N° ALUNOS) (N° ALUNOS) (N° ALUNOS) (N° ALUNOS)
Pré-Escolar 1 2 3 2 2 2 4
10 Ciclo 15 14 16 18 22 22 15
5° Ano 4 6 4 3 3 3 7
6° Ano 4 3 6 5 4 5 3
7° Ano 4 4 3 4 5 5 5
8° Ano 3 4 3 4 7 6 6
9° Ano 1 3 6 4 4 3 7
Total 32 36 41 40 47 46 47
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noio Educativo

ANO LETIVO
2009/10 2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15 2015/2016
(% ALUNOS) | (% ALUNOS) : (N°ALUNOS) : (N°ALUNOS) (N° ALUNOS) (N° ALUNOS) (N° ALUNOS)
14,1% 15,3% 18,9% 18,8% 17% 23,7% 19,9%
~ 0, 0, 0,
PORTUGUES 42% 40,1% 50% 62,9% 21,1%+ 24, 7%+ 64%+
coadjuvagao coadjuvagao coadjuvagao
Y 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0,
MATEMATICA 43,5% 46,2% 46,5% 52,1% 48,_7 /o+~ 67,.5 /o+~ 65. Yo+ 3
coadjuvagao coadjuvagao coadjuvagao
3.4.14. As Expectativas dos Alunos
Educacdo Pré-Escolar
Joagador de Futebol Bailarino(a)
4% 4%

Cantor(a)
1%
Outro

ndo sabe/nZo responde
18%

Enfermeiro(a)
1%

Mecanico
3%

Trabalhador da
Industria
2%
Construtor Civil

Carpinteiro
2%
Costureiro(a)
1%

Esteticista
1%

Veterindrio(a)
2%

No item OUTROS incluem-se as seguintes profissdes: condutor de maquinas, magico, designer, ...

1.2 Ciclo
Cientista
Dentista g, outr
. ]
Agricultor_ 2%
PIYE N 7%
Bailarino(a)
n3o sabe/ndo responde

21%

Enfermeiro(a)
1%

Mecanico
2%

Empresario.
1%

Construtor Civil

2% Carpinteiro

1%

Costureiro{a)
1%

Massagista Policia
2%

2%
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No item Outros incluem-se as seguintes profissGes: fotografo, ama, atleta, pintor, inventor, tratador

de animais, fisioterapeuta, palhago, militar, serralheiro, educadora de infancia, dentista, camionista,

cientista, atriz, assistente técnico, piloto, engenheiro civil e escritor.

2.2 Ciclo

Cantor(a)
1%

Outro
18%

Bombeiro

Professor Equitacdo
3% \
Arquedlogo

2%

Cientista —
4%

Policia

Educadora de Infancia

3% Agricultor
3% ndo sabe/ndo responde

17%

Engenheiro Empresario \ construtor v
Programador Informético 3% 1% 2%

2%

1%

No item OUTROS incluem-se as seguintes profissdes: fisoterapeuta, termalista, pianista, talhante,

designer, arquiteto, bidlogo, nutricionista, piloto, quimico, roboticista, modelo, fotdgrafo, cozinheiro, ...

3.2 Ciclo

Bailarino(a) Bombei
ombeiro
0%

0%
Joagador de Futebol

Cantor(a)
6%

1%
j Professor(a)

0%
Outro

Enfermeiro(a)
21%

0%

Policia

3%
Advogado(a)
3%

Veterinario(a)
2%

ndo sabe/ndo responde
33%

Esteticista

2%

Cabeleireiro(a)

2%
Massagista

2%

Costureiro(a)
Carpinteiro 0%

Arquiteto
i 1%
Aln;{):mz Empresario
1%
Programador
Informatico

Assistente de Bordo
1%

2%

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE BRITEIROS
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No item OUTROS incluem-se as seguintes profissGes: analista quimico, realizador de cinema, pintora,
trabalhador da hotelaria, psicéloga, fisioterapeuta, gestor financeiro, madeireiro, tatuador, desenhador,

fotografo, egiptdlogo, investigador criminal, técnico informatico, piloto, tradutor, gerente loja, ...

3.5. AS FAMILIAS

Os encarregados de educagao sdo atores educativos de pleno direito. Conscientes de que o sucesso
escolar passa muito pela dimensdo familiar, é necessario construir processos de cumplicidade no sucesso

educativo dos seus educandos.

A familia é o primeiro e principal elo de ligagdo da escola ao meio social envolvente. Quanto mais
envolvidos estiverem os Encarregados de Educacdo na vida escolar, maior apoio comunitario terdo as
escolas. Nota-se que os alunos aparentam alguma falta de atencdo e interacao familiar, denotando a

existéncia de algum distanciamento da familia face a escola.

A maioria dos pais corresponde as solicitacdes dos directores de turma para o acompanhamento dos
educandos. Os pais participam nas reunides gerais quando sdo solicitados, mas poucas vezes o fazem por
iniciativa propria. Sabendo de antemdo que a participacdo/articulacao das familias na vida da escola deve
ser complementar e activa, haverd que, assegurar uma relacdo estreita de cumplicidade, harmonia e
conjugacdao de esforcos, no sentido de entre outros aspectos, conjugar esforcos e potenciar recursos
saudaveis na educacdo de todos os discentes.

O nivel de escolaridade dos pais considera-se baixo, como se pode verificar nos graficos que se

seguem.

3.5.1. Nivel de Escolaridade dos Pais

Educagdo Pré-Escolar
45 42
40 37
35
30 26
25 01
20
15 11
10 7 8o
= 7
5 2 2
¢ Sem 12CEB 2.2CEB 3.2CEB Ensino Curso Técnico Bacharelato Licenciatura Mestrado Doutoramento Qutro
Informagdo Secunddrio Profissional
[mmze 2 8 26 | 2 37 2 1 \ 1
[mPai 7 9 45 \ 45 21 5 \
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1.2 Ciclo
116
120
100
88
82 an
80
60 54
40
. 24
18—+
20 14
6 9
3 3 S
o}
sem 1.2 CEB 2.9CEB 3.92CEB Ensino Curso Bacharelato Licenciatura Mestrado Doutorament Outro
Informagdo Secunddrio Técnico o
Profissional
| = Mie 6 18 88 82 54 3 1 9 1
| W Pai 14 19 116 80 24 1 3 5
2.2 Ciclo
60
54
48
50
40
30 26 26
22
17
20 15
12
10 6
2 3 3 1 3
o
Sem 1.2 CEB 2.9CEB 3.2CEB Ensino Curso Técnico | Bacharelato | Licendatura Mestrado | Doutorament Outro
Informacdo Secunddrio Profissional o
[mmze 2 17 48 26 22 [ 3 | 1 |
[mPai 6 12 54 26 15 [ 3 [ 3 [
3.2 Ciclo
117
120 09
100
80
60 54
a5 46
40 28
22
20 N .,
3 2
. - -
Sem 1.2 CEB 2.8CEB 3.2CEB Ensino Curso Técnico | Bacharelato | Licendiatura Mestrado | Doutoramento Outro
Informagdo Secundario Profissional
[mmsze 3 37 117 54 2 8 2
[wPai 9 45 109 46 28 1 4 1
Habilitagdes dos Pais/Encarregados de Educacdo - Geral do Agrupamento
350 324
300 279
250
[}
3 200
-]
°
g 150 135
B
100 80 85 88
50 = 3
11 5 6 3 21 oo
u m——— T — -
Sem 12CEB 22CEB 32CEB Ensino Curso Técnico Bacharelato Licenciatura Mestrado Doutoramento Outro
Informacdo Secundario Profissional
|l Mie 11 80 279 204 135 5 1 31 6 2 4]
|l Pai 34 85 324 197 88 1 4 17 3 1 0
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3.5.2. Situacgao Profissional dos pais e encarregados de educacao

100,0%

90,0%

80,0%

70,0%

60,0%

50,0%

Titulo do Eixo

40,0%

30,0%

20,0%

1o et
0,0%
Empregado(a) Desempregado(a) Outro
[ = mae 86,1% 12,3% 1,6%
|- Pai 90,5% 9,2% 0,3%

3.5.3. Profissdo dos pais e encarregados de educagcao

Empresaria
1%.  Esteticista T ~ ~
_ Comerciante " Profissdo da Mae/Encarregada de Educagdo
Enfermeira o
0% i
Professora Logzta i

1%

Secretaria
2%

Assistente Operacional
6%

Assistente Técnica

% Cabeleireira

1%

Agricultora
1%

Empregada de Limpeza
2%

Trabalhadora da Hotelaria
2%

No item OUTROS incluem-se as seguintes profissdes: cuidados gereatricos, solicitadora, reformada,
contabilista, florista, advogada, técnica de informatica, radiologista, bancaria, técnica de biblioteca, talhante,

farmacéutica, policia, ...
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Profissdo do Pai/Encarregado de Educagdo

Comercial
1%

Empresario

Outro

. 3%
Padeiro 13%
Técnico de Servigos Jardineiro

1%
2% 19% -\_\

Operador de Maquinas
2%

Policia

1%
Serralheiro —7
2%

Comerciante

1% Carteiro

1%
Carteiro
1%

Assistente Operacional
1%
Assistente Técnico/ Eletricista
3% 3%

Trabalhador da Hotelaria
3%

Agricultor
2%

No item OUTROS incluem-se as seguintes profissdes: talhante, contabilista, delegado de informacao

médica, logista, seguranca, militar, engenheiro, oficial de justica, bombeiro, ...

3.6. PESSOAL DOCENTE

3.6.1. Distribuicdao dos Docentes por Situacdo Profissional

Situacao Profissional

B Quadro do Agrupamento
= Contratados

m destacados fora

B Quadro de Zona Pedagdgica

B Destacados no Agrupamento
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3.6.2. Distribuicdao dos Docentes por Idades

Idade dos Docentes
®30/39 anos
®40/49 anos
©50/59 anos
® > 60 anos
3.6.3. Distribuicdao dos Docentes por Habilitacoes Académicas
Habilitacoes Académicas
1
m Bacharelato
B Licenciatura
 Mestrado
B Doutoramento

3.6.4. Grupo de Educacdo Especial

2007 a 2013 2013/14 2014 a 2017
PRE-ESCOLAR e 10 CICLO 2 Docentes 2 Docentes
3 Docentes
20 e 39 CICLOS 2 Docentes 2 Docentes
----------- 1 Psicélogo 1 Psicologa

3.6.5. Servicos de Psicologia e Orientacao

No ano letivo 2016/17 o Agrupamento conta com uma psicologa no dmbito do Servico de Psicologia e
Orientacado, a qual integrara a estrutura do CISIB, trabalhando igualmente os problemas de natureza social.
O SPO assegura o acompanhamento dos alunos sempre que sejam detetadas situacdes de dificuldade, bem
como apoia os alunos nas escolhas que terdo de fazer ao longo da sua escolaridade, facilitando o
desenvolvimento da sua identidade e a construgdo do seu préprio projeto de vida. Com base no
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enquadramento legal que regulamenta a acdao dos SPO, estdo recomendados sete eixos de intervencao,

designadamente: 1- Orientacdo Escolar e Profissional; 2- Acompanhamento Psicoldgico e Psicopedagdgico;

3- Apoio e Aconselhamento/Consultoria a Comunidade Educativa; 4- Dinamizagdo de Atividades de

Formacao; 5- Estabelecimento de Parcerias/Colaboracdo com Outros Servicos/Comunidade; 6- Participacao

em Reunibes de Trabalho; 7- Desenvolvimento e apoio a Projetos.

3.7. PESSOAL NAO DOCENTE

3.7.1. Distribuicao do Pessoal Ndo Docente por Idades

40/49

50/59 >60

N. AUSENTES <30

assistentes
operacionais

assistentes técnicos

técnicos superiores

Assistentes Operacionais 48 3 20 13 10 2
Assistentes Técnicos 6 1 4 1 0
Técnicos Superiores 2 0 2 0 0 0
20
3 B <30 anos
M 30/39 anos
4

]

1 1 o 2 0.0 0 40/49 anos

H50/59 anos

H> 60 anos

3.7.2. Distribuicao do Pessoal Ndo Docente por Habilitacoes Académicas

assistentes
operacionais

assistentes técnicos

técnicos superiores

Assistentes Operacionais 5 3 17 | 18 4
Assistentes Técnicos 0 0 1 4 1
Técnicos Superiores 0 0 0 2
20 18 18
H 42 ano
15 M 62 ano
10 ) 92 ano
5 3 - 2
1 1 00 0 0 guy M122ano
0 ' ' ¥ Ens. Sup.
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PonT0 4- O QuE PRETENDEMOS

4.1. UMA ESCOLA DINAMICA, INOVADORA E COLABORATIVA

4.1.1. Planificacdo e Organizacao da Acao Educativa

O cerne da agdo educativa localiza-se no desenvolvimento do processo ensino/aprendizagem. Neste

processo, sintetizamos o essencial a consolidar no quotidiano dos seus intervenientes.

4.1.1.1. Documentos Estruturantes da A¢do Educativa

A acdo educativa do Agrupamento de Escolas de Briteiros assenta em contrato de autonomia
negociado com o Ministério da Educacao e Ciéncia, assinado em 11 de novembro de 2013 e concretiza-se

através dos documentos estruturantes seguintes:

1. Projeto Educativo

Trata-se do presente documento, que consagra a orientacao educativa para o triénio, no qual, a
partir da caracterizacao do seu meio e da sua comunidade educativa, nomeadamente dos seus problemas,
necessidades e potencialidades, se explicitam os principios, os valores, as metas e as estratégias

segundo os quais o Agrupamento se propde cumprir a sua fungao educativa. (DL n°® 137/2012)

2. Planos Anual e Plurianual de Atividades do Agrupamento

Documento de planeamento que define, em fungao do Projeto Educativo, os objetivos, as formas
de organizacdo e de programacdo das atividades e que procedem a identificacdo dos recursos

necessarios a sua execugao. (DL n° 137/2012)

3. Plano Curricular de Grupo (PCG)/Plano de Atividades de Turma(PAT)

Documentos de planeamento anual, que concretizam, no ambito do grupo/turma, os dois primeiros
documentos estruturantes do Agrupamento, definindo, a partir da caracterizacdo do grupo/turma, dos seus
problemas, necessidades e potencialidades, os objetivos, as formas de organizacio e de
programacao das atividades desse ano letivo, e procedem a identificacdo dos recursos necessarios a

sua execugao.

4.1.1.2. Coordenacdo, Supervisdo e Avaliacdo do Processo Educativo

Pretende-se que o processo educativo decorra com a eficiéncia e a eficacia no cumprimento da missdo
educativa que a todos, em geral, e a cada um em particular diz respeito. No cumprimento deste desiderato,
realca-se que, no que concerne a questdes de supervisdo, monitorizagao e avaliacao do processo educativo,

compete:

1. Aos Departamentos Curriculares:

i.  Analisar e refletir sobre as praticas educativas e o seu contexto;
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ii. Coordenar e supervisionar procedimentos e formas de atuacdo na avaliagdo das aprendizagens,

garantindo a sua coeréncia e equidade;
iii.  Assegurar a adocao de metodologias que atendam a diversidade dos alunos;

iv.  Avaliar o grau de cumprimento da planificacdo didatica e efetuar ajustamentos.

2. Aos Conselhos de Turma/Docentes:

i.  Acompanhar, supervisionar e avaliar a execucao PCG/PAT ao longo do ano letivo e, eventualmente,
sua reformulacdo, nos casos em que se verificar que as estratégias delineadas ndo estao a produzir
os efeitos esperados no processo de ensino e aprendizagem;

ii. Verificar a eficacia das medidas de apoio na sala de aula (coadjuvacao), no apoio pedagdgico e nas
informacdes facultadas pelos professores para os casos diagnosticados em conselho de

turma/docentes como mais problematicos;

iii.  Garantir na avaliacdo das aprendizagens a sua uniformizacgdo, coeréncia e equidade.

3. Ao Conselho Pedagdgico:

i.  Orientar e apreciar a eficacia do trabalho desenvolvido pelas estruturas intermédias;
ii.  Coordenar e supervisionar o cumprimento dos Planos Anual e Plurianual de Atividades;

iii.  Garantir a fiabilidade da avaliacdo das aprendizagens, assegurando:

uniformizacao de matrizes;

e instrumentos de avaliacdo comuns;

e  critérios de classificacao;

e auto e heteroavaliagao feita pelos alunos no final de cada periodo;
e divulgacao dos critérios de avaliacao aos alunos e aos pais;

e aplicacdo de testes intermédios disponibilizados pelo GAVE;

e comparacao dos resultados internos com os exames nacionais.

4. Ao Conselho Geral:

i.  Definir critérios para o desenvolvimento das atividades pedagdgicas, cientificas, culturais e
desportivas;

ii. Apreciar os relatorios periddicos e aprovar o relatorio final dos Planos Anual e Plurianual de
Atividades;

iii.  Apreciar os resultados do processo de autoavaliacao do Agrupamento.

4.1.1.3. Monitorizagdo e Articulagdo Curricular

As estruturas de coordenagdo educativa, supervisdo pedagogica e articulacdo curricular devem
desenvolver praticas consolidadas de trabalho colaborativo, de que devem ser exemplos a concecao e
partilha de materiais, de instrumentos de avaliacdo e de experiéncias pedagogicas, para além da analise dos
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resultados escolares, e da sua evolugdao, levando os docentes a reequacionarem as suas praticas
profissionais e a proporem algumas agoes de melhoria.

Para além das estruturas de coordenagao, com as competéncias previstas na lei e no Regulamento
Interno (Departamentos Curriculares, Conselhos de Turma e Coordenacdo Pedagdgica de Ciclo), no seio do
Conselho Pedagdgico, sob a sua responsabilidade, existe uma Equipa de Articulacao e Monitorizacdo
Curricular, com caracter multidisciplinar e englobando todos os niveis de educacao e ensino, que tem os
seguintes objetivos:

i Organizar e orientar o PCG e PAT;

ii. Monitorizar o trabalho cooperativo dos docentes na producao de materiais, na partilha de boas
praticas e na transmissao/discussao de elementos do processo educativo dos alunos, em todos os
departamentos;

iii. Elaborar um plano de acao para o desenvolvimento da articulacdo vertical e horizontal que se
consubstancia em diversas reunides interciclos;

iv. Avaliar o trabalho desenvolvido durante o ano letivo anterior e aferir metas e os contelidos ndo

lecionados.

4.1.1.4. Critérios de Constituicao de Turmas

i.  Asturmas devem, dentro do possivel, ser constituidas com alunos do mesmo nivel etario;
ii. Deve ser mantida, sempre que possivel, a continuidade dos alunos na turma a que pertenciam;
iii.  Os alunos retidos devem ser distribuidos, equitativamente, por todas as turmas do respetivo ano;
iv. As turmas do 5° ano deverao ser constituidas em articulagdo com os professores do 1° ciclo, em
funcao das potencialidades/dificuldades dos alunos;
V. Deve, ainda, considerar-se todos os normativos previstos na legislagdo em vigor, assim como

recomendacOes aprovadas anualmente em Conselho Pedagdgico e em Conselho Geral.

4.1.2. Metodologias e Pratica Educativa
4.1.2.1. Trabalho Colaborativo e Articulacdo Interciclos e Interdisciplinar

A pratica letiva no Agrupamento assenta nas seguintes acoes prioritarias do trabalho colaborativo e da
articulacdo curricular:

i. Na educacdao pré-escolar, na elaboracdao de instrumentos de verificacdo e de registo de
competéncias adquiridas por nivel etario, informagdo que acompanha o processo de cada crianca e
que é entregue, posteriormente, ao professor do 1.° ciclo;

ii. Na educacdo pré-escolar e no 1.9 ciclo, em atividades de animacdo e apoio a familia/componente de
apoio a familia e de enriquecimento curricular programadas em conjunto com os respetivos

monitores e supervisionadas pelos educadores/docentes titulares de grupo e turma;
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iii.  Na educagao pré-escolar e no 1.0 ciclo, na deslocacdo ao longo do ano, a escola-sede, ou a outros
locais de encontro de todo o Agrupamento, das criancas/alunos, intervindo em iniciativas que ai
decorram, favorecendo a sua integracao;

iv.  No 19 ciclo, na aplicacao, de fichas de avaliagao trimestrais iguais, por ano de escolaridade;

v. Nos 2.9 e 3.9 ciclos, sequencialidade garantida, sempre que possivel, através da continuidade das
turmas e das equipas pedagdgicas;

vi.  Nos 2° e 3° ciclos, atividades interdisciplinares frequentes e bem visiveis nas iniciativas do Plano
Anual de Atividades, sendo especialmente trabalhadas ao nivel dos Conselhos de Turma, onde os
docentes identifiquem os conteddos comuns e planifique a forma de os aplicar;

vii.  Em todos os ciclos, coordenacdo pedagogica ativa nos Conselhos de Docentes/Diretores de Turma e
nos Departamentos Curriculares, compreendendo, entre outras, a planificacdo de atividades e
contelidos programaticos a longo e médio prazo, a definicdo de critérios de avaliacdo, de matrizes
comuns de testes diagndsticos, elaboracao de alguns testes comuns e a concertacdo de estratégias

de melhoria dos resultados.

4.1.2.2. Pratica Educativa

A pratica educativa no Agrupamento, visando o combate ao insucesso escolar e a promogdo do
sucesso dos alunos, funda-se na generalizagdo e consolidacdo prioritaria das seguintes estratégias:

i. Realizacdao por parte dos professores, das planificacOes individuais de curto prazo, tendo em
consideracdo as orientacdes e a monitorizagcdo dos departamentos curriculares e a realidade de cada
grupo/turma;

ii. Promogdo de dindmicas de experimentacao e descoberta também na educagao pré-escolar e ao 1.0
ciclo, sendo as criangas e os alunos envolvidos em atividades praticas e experimentais adaptadas as
suas idades;

ii.  Adogdo por parte dos docentes de praticas educativas inovadoras e estimulantes, rentabilizando os
recursos disponiveis na escola e no meio como ferramentas pedagdgicas promotoras das
aprendizagens;

iv.  Integracao pelos docentes, nesta fase de mudanca em que nos encontramos, das novas tecnologias
de informagao e comunicagdo, no processo de ensino-aprendizagem, por forma a serem capazes de
@prender, ensin@r e explor@r de forma mais inov@dora, o potencial educativo dessas ferramentas;

v.  Consolidagdo de uma cultura docente atenta as exigéncias da escola e dos alunos do século XXI,
implicando profissionais em constante formagao (lifelong learning), com metodologias ativas e
modalidades inovadoras de ensino que transformem os alunos nos protagonistas da aprendizagem;

vi.  Desenvolvimento, da educagdo pré-Escolar ao 3° ciclo, de atitudes positivas face a experimentagdo
e descoberta que se traduz na realizagao regular de atividades experimentais em contexto de sala
de aula e em iniciativas de enriquecimento do curriculo;

vii.  Pedagogia diferenciada para alunos com dificuldades de aprendizagem ou com necessidades

educativas especiais;
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viii.  Atividades relevantes e diversificadas que integrem o apoio psicoldgico, psicopedagdgico e a
orientacao escolar;

ix.  Disponibilizagao de um conjunto diversificado de apoios educativos nos diversos ciclos;

X.  Criagdo de varias medidas de apoio, tais como ensino individualizado em sala de aula, o
programa de tutorias, bem como nas disciplinas/turmas com maiores taxas de insucesso, 0s
Planos Individuais de Recuperacao das Aprendizagens e o apoio/coadjuvacao em
algumas disciplinas, sendo a diferenciacdo pedagdgica uma das mais privilegiadas. Estas
medidas sao aplicadas sob orientacao dos docentes de forma continua ou transitéria;

xi.  Diversificagao da oferta educativa que responda as necessidades do meio e constituam exemplos da
politica de inclusdo que norteia a vida do Agrupamento;

xii.  Dinamizacao de Atividades de Animacdo e Apoio a Familia (AAAF)/Componente de Apoio a Familia
(CAF)/Enriquecimento Curricular, em parceria com a Associacdo de Pais, autarquias e outras
entidades, que concorram para a promogao do sucesso escolar e para a formagao integral dos
alunos, nomeadamente nas areas da educacao para a saude, cidadania, desporto, artes e

ambiente.

4.2. UMA ESCOLA INCLUSIVA

A promocao de uma escola para todos, combatendo todas as formas de exclusdo, é crucial na
promocao do sucesso escolar e constitui-se como um designio prioritario do AEB. Pretende-se uma educacdo
assente em percursos diferenciados, adequados e inclusivos, capaz de integrar e responder a individualidade
de cada crianca e jovem e uma educacao que assegure uma igualdade efetiva de oportunidades no acesso e

nas condicdes de sucesso para todos.

Deseja-se, assim, uma educacao que proporcione, pela flexibilizacdo da organizacao escolar, das
estratégias de ensino, da gestdo de recursos e curriculos, o desenvolvimento maximizado de todos os alunos
com Necessidades Educativas Especiais, de acordo com as caracteristicas e necessidades individuais, em

consonancia com o especificado no Decreto-Lei n°3/2008, de 7 de janeiro.

4.2.1. Metas e Estratégias para a Educacdo Especial

O Agrupamento tem uma forte tradicdo de dindmicas inclusivas e assume, no seu Projeto Educativo,
uma pratica e uma orientacdo para a inclusao da populacdo discente com necessidades educativas especiais,
visando uma efetiva igualdade de oportunidades que capacite estes alunos para o prosseguimento de
estudos e para a transicdo pds-escolar/profissional. Desta forma, o agrupamento contribui, de modo
decisivo, para um desenvolvimento harmonioso, favorecendo a estabilidade emocional, o desenvolvimento
da autonomia e a integragao social dos seus alunos;

Consideram-se alunos com NEE de carater permanente as criancas e os jovens que apresentam

limitagbes que incidam numa ou mais areas de realizacao de aprendizagens, resultantes de deficiéncias de
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ordem sensorial, motora ou mental, de perturbagdes da fala e da linguagem, de perturbacbes graves da
personalidade e do comportamento, ou graves problemas de saude;

i. A Educacao Especial tem por objetivo dar respostas pedagdgicas diversificadas, adequadas
as necessidades especificas e ao desenvolvimento global dos jovens com NEE, para que,
independentemente da sua problematica, possam ter sucesso educativo. Neste processo,
sao envolvidos os Pais/Encarregados de Educacdo, bem como toda a comunidade escolar,
de forma a articular respostas e a definir o encaminhamento adequado, em conformidade
com a especificacdo e a necessidade de cada aluno, sempre no intuito de colmatar as
fragilidades que interferem no seu rendimento escolar, bem como nas suas competéncias
sociais/relacionais;

ii. O agrupamento tem como objetivo proporcionar uma resposta educativa adequada as
caracteristicas especificas dos alunos com autismo, baixa visao, deficiencia auditiva e
cognitiva fomentando, simultaneamente, praticas inclusivas, que lhes permitem crescer lado
a lado com os seus pares: proporcionar um espaco adequado as caracteristicas e a
sensibilidade de cada aluno; informar, clara e objetivamente, com apoio em suportes
visuais, acerca da sequéncia das rotinas, para facilitar a autonomia e fomentar a
participacdo de cada um; promover situagdes de ensino individualizado, direcionadas para o
desenvolvimento da comunicacao, interacao e autonomia;

iii. Compete ao Departamento de Educacdo Especial garantir a coordenacao e a supervisao de
um trabalho metddico e intencional de referenciacdo, avaliacdo e resposta aos alunos com
necessidades educativas especiais e de apoio educativo, bem como estimular parcerias com
varias instituigdes que visem responder as necessidades destes alunos em varios dominios,
tais como natacdo, terapia da fala e ocupacional, psicologia e cuidados de salde especificos;

iv.  Quando a frequentar o Agrupamento existirem alunos surdos, cegos, com baixa visdao, com
perturbacdes do espectro do autismo e com multideficiéncia, no Programa Educativo
Individual e no Plano de Grupo/Turma, devem ser definidas, executadas e monitorizadas as
respostas especificas diferenciadas necessarias, de acordo com o perfil de funcionalidade
dos alunos;

v. A distribuicao do servico do pessoal docente e ndo docente, relacionado com a Educacao
Especial, deve ter em conta o perfil e a habilitagao dos profissionais que melhor respondam
ao perfil de funcionalidade dos alunos, sendo de privilegiar a atribuicdo dos alunos com
Curriculo Especifico Individual a docentes que estejam familiarizados com a Metodologia de
Trabalho de Projeto e que possuam competéncias de interacdo e trabalho em equipa com

outros docentes e/ou técnicos.

4.2.2. Outras estruturas para a inclusao

Estdo, ainda, consignadas no AEB as seguintes estruturas operacionais, visando os principios da

inclusao:
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i. Gabinete de Orientacdo Disciplinar (GOD) — criado na escola sede com o objectivo de
combater os problemas de exclusdao comportamental, este gabinete conta com professores para
apoiar e orientar os alunos com comportamentos perturbadores na sala de aula;

i. Centro de Integracao de Servicos para a Infancia de Briteiros (CISIB) — criado ha uma
década, o CISIB é uma estrutura de prevencdo e intervencdo educativa que se enquadra no ambito
de intervencdo das equipas multidisciplinares, previstas no art.? 35.° da Lei n.? 51/2012, de 5 de
setembro, que colabora com os educadores, professores titulares de turma, diretores de turma e
com o diretor, no sentido de diagnosticar os problemas da infancia/jovens e das respetivas familias
do territdrio educativo de Briteiros, promovendo a construcdo de respostas adequadas;

iii. Servicos de Psicologia e Orientacdao (SPO) — assegura o acompanhamento dos alunos sempre
que sejam detetadas situacOes de dificuldade, bem como apoia os alunos nas escolhas que terdao de
fazer ao longo da sua escolaridade, facilitando o desenvolvimento da sua identidade e a construcao
do seu proprio projeto de vida;

iv. Gabinete de Informacao e Apoio (GIA) — criado ha 7 anos, no ambito da Educacao para a
Saude e Educacdo Sexual, o GIA, com o apoio de técnicos de salde, procura dar respostas
adequadas aos problemas da adolescéncia e contribuir para um ambiente educativo saudavel e

harmonioso.

4.3. UM CIDADAO PARA O MUNDO

O Agrupamento de Escolas de Briteiros, numa légica integradora no meio e promotora do sucesso
escolar e social, assume como relevante apontar para o perfil de cidaddo previsto no Projeto Educativo

Guimaraes Cidade de Educacao:

i.  Participa e assume uma atitude critica e responsavel;
ii. Tem voz e se reconhece como elemento essencial na construcao de uma cidadania ativa;
iii.  E democratico e valoriza os principios de justica social;

iv.  Conhece, preserva e divulga o patriménio edificado e cultural do municipio;

V. Aprecia a arte e envolve-se em eventos promotores de uma efetiva literacia artistica;
vi. Assume a pratica desportiva numa légica de crescimento e de educacdo para a salde;
Vii. Preserva o ambiente e contribui para o desenvolvimento sustentavel;
viii. Adapta-se a diferentes culturas e modos de vida numa légica verdadeiramente cosmopolita;
iX. E solidario, valoriza a diferenca como fonte de coesao social e demonstra uma clara compreensao

do mundo, fundada nos valores da tolerancia, da partilha e da recetividade a mudanca;

X. Caminha para uma clara realizagao escolar, pessoal e profissional.
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4.3.1. Educacao para a cidadania

A transversalidade da educacdao para cidadania deve ser assumida ndo sé por todos os
profissionais como por toda a comunidade educativa. A organizacao curricular, em sede dos Planos Anual e
Plurianual de Atividades e dos PCG/PAT, os projetos e atividades de complemento e enriquecimento
curricular levados a cabo nos diferentes ciclos de ensino, devem perspetivar estratégias operacionais

conducentes a formacado dos alunos nas seguintes dimensodes:

i Educacdo para os Direitos Humanos;
ii. Educacdo para a observancia de direitos e deveres em sociedade;
iii.  Educacao para a participacdo civica na comunidade;
iv.  Educagao ambiental e de desenvolvimento sustentavel;
v.  Educacdo rodoviaria;
vi.  Educagdo financeira;
vii.  Educagao do consumidor;
viii.  Educacao para o empreendedorismo;
ix.  Educagdo para a igualdade de género;
X.  Educacao intercultural;
xi.  Educacdo para a prevencao e a seguranca;
xii.  Educacdo para o risco;
xiii.  Educacdo para o voluntariado;
xiv.  Educacdo para os media;
xv.  Educacao para a Inclusao
xvi.  Educacdo integradora da dimens3ao europeia;

xvii.  Educacdo para a salde e a sexualidade.

4.3.2. Educacdo para a participacao ativa e responsavel

Estimular e promover o envolvimento participado, critico e responsavel dos alunos na vida da escola
e na comunidade é um dos objetivos basilares da acdo educativa no AEB, sustentado em dindmicas que
contribuam para a consolidagdo de uma cultura de participacdo e corresponsabilizacdao dos alunos na
melhoria dos ambientes educativos. Com o objetivo de se implementarem essas dinamicas, estdao em
desenvolvimento no AEB os seguintes projetos:

i. Exercer a Cidadania, programa interdisciplinar de participacdo civica e oratoria,
desenvolvido em todas as turmas, através da realizagdo de assembleias de alunos, por
anos de escolaridade, coordenadas pelos educadores/PTT/DT e pelos professores de
Portugués, com o objetivo de gerar a reflexao critica e a assuncdo dos compromissos

necessarios em ordem a resolugao dos problemas e a melhoria da escola;

ii. Mediacao de Conflitos Escolares, programa que pretende sensibilizar os alunos para a

necessidade de uma cultura de solucdo dos conflitos, através de formagdo de mediadores
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em cada turma, constituindo equipas de mediadores, e da organizacdo de um Gabinete de

Mediacao de Conflitos Escolares.

4.3.3. Educacdo para a literacia

A educacéo para a literacia deve ser encarada como prioritaria ndo apenas como fator primordial do
sucesso educativo, mas também como propulsor no processo de transformacao pessoal e social, estando
muito para além da mera aprendizagem e dominio das técnicas de leitura e de escrita. Sdo ancoras da

educacéo para a literacia:

i. Biblioteca Escolar — As bibliotecas das diferentes escolas do agrupamento (escola-sede, EB de
Briteiros e de Barco) constituem uma unidade funcional organizada em areas adequadas as funcoes
e objetivos decorrentes da sua integragao na rede RBE e por ineréncia aos idearios internacionais
por esta subscritos e relativos ao papel e missao das bibliotecas escolares: desempenham um papel
central no desenvolvimento das literacias, no suporte a aprendizagem, na aquisigdo de competéncias
de informacdo e na formacdo de leitores, apoiando os alunos na obtencdo de bons resultados

escolares e a tornarem-se pensadores criticos e cidaddos responsaveis;

i. Clube de Leitura — funcionando na biblioteca escolar, procura incentivar/melhorar a participacao
dos alunos em diversas atividades/concursos relacionados com a leitura e a escrita. Fazendo uso de
ferramentas mais apelativas, como a arte grafica, o video, a fotografia e as novas tecnologias,
procura responder a necessidade de uma maior motivagdo dos alunos para a leitura e estimula-los a

uma maior partilha das experiéncias literarias.

4.3.4. Educacao para a saude

A promocao da Educacdo Para a Salde, tem o seu enquadramento legal no Despacho n.° 25
995/2005, de 7 de fevereiro, no protocolo estabelecido entre o Ministério da Educacdo e o Ministério da
Salde - que consagra o desenvolvimento de um processo de implementagdo de programas e projetos sobre
a Promocdo e Educagdo Para a Salde nas escolas e no Despacho n® 12 045/2006, de 7 de junho, que
aprova o Programa Nacional de Salde Escolar, considerado obrigatdrio em todos os estabelecimentos de

ensino.

Para cumprir este designio, decorre anualmente no AEB o Projeto Mais e Melhor Saude, o qual
pretende envolver toda a comunidade educativa privilegiando a articulacdo escola — familia — meio, através
da dinamizagdo de parcerias com entidades da comunidade local e com instituicbes de salde,
designadamente com o Centro de Saude das Caldas das Taipas. Este projeto abrange as areas tematicas de
Alimentagao/Atividade Fisica; Educagdo Sexual; Saude Mental/Violéncia em Meio Escolar e Prevencdo do
Consumo de Substdncias Psicoativas. Estas areas desenvolvem-se de forma transversal nas orientagGes
curriculares do Pré-escolar e do curriculo do 19, 29 e 3° Ciclos do Ensino Basico, traduzidas em atividades de
prevencao da saude e na aquisicdo de conhecimentos, capacidades e competéncias em promocao da salde

que facilitardo a aquisicdo, selecdo e manutencdo de comportamentos saudaveis. A area de Educacao
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Sexual é aplicada de acordo com o previsto na Lei n.° 60/2009 de 6 de agosto e na Portaria n.° 196-

A/2010 de 9 de abril, consubstanciada no Programa de Educacao Sexual do Agrupamento.

4.3.5. Educacgdo para o empreendedorismo

No mundo de hoje, formar criancas e jovens com uma perspectiva de integracdo na sociedade local,
exige que a escola lhes proporcione atividades favoraveis a aquisicdo de atitudes e competéncias
empreendedoras, nomeadamente, criatividade, curiosidade cientifica, inovacao, organizagdo, planeamento,
sentido de responsabilidade, assuncao de riscos, espirito de lideranca, capacidade de trabalho em grupo e
visdo de futuro. Procurando ir de encontro a estas novas exigéncias da sociedade, pretende-se implementar
no AEB uma cultura indutora de construgdo de ideias e mobilizadora de novas oportunidades, transversal as
diferentes disciplinas e areas nado disciplinares que se consubstancie em atividades ou projetos,
desenvolvidos de forma participada pelos alunos, concorrendo para o espirito de mudanca na sua area de

atuagdo enquanto cidadaos e numa ldgica integradora do desenvolvimento social local.
Neste ambito, ocupando os tempos livres dos alunos, estdo em curso dois projetos:

i. Oficina das Briteirices que se materializa na criagdo de uma oficina experimental sobre a cultura
Castreja, um projeto de empreendedorismo que valoriza a identidade cultural da Citania de

Briteiros, privilegiando a criacdo de produtos dessa cultura com uma estética contemporanea;

ii. O Clube de Robética, que procura utilizar a robdtica educativa como meio de introducdo a
Robdtica, através da realizacdo de atividades caracter experimental, utilizando o “Robot Lego
Mindstorms EV3".

4.3.6. Educacao para o desporto

A educacdo para o desporto contribui para o desenvolvimento completo e harmonioso do ser
humano, desenvolvendo aptiddes fisicas, intelectuais e sociais, melhorando a qualidade de vida e a relagdo
entre as pessoas, e promovendo valores humanos fundamentais como a competicdo desinteressada, a
cooperacao, a solidariedade, a fraternidade, o respeito e a compreensdo mutua e o reconhecimento da
integridade e da dignidade do outro. Desta forma, revestem-se de especial importancia os seguintes

projetos:

i. Desporto Escolar — Visa contribuir para o combate ao insucesso e abandono escolar e promover a
inclusdo, a aquisicao de habitos de vida saudavel e a formagdo integral dos jovens em idade escolar,

através da pratica de atividades fisicas e desportivas;

i. Olimpiadas Castrejas, evento que pretende promover o desporto e a atividade fisica entre todos
os membros da comunidade educativa, envolve muitas centenas de criangas e jovens, alunos do
AEB do pré-escolar ao 3° ciclo, em torneios e competigdes desportivas, numa organizacdo conjunta
do AEB, das Associacdes de Pais, da Comissdo Social Interfreguesias Castreja e das Juntas de

Freguesia, em salutar espirito de festa e convivio.
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4.3.7. Educacao para a defesa do ambiente

Através da educagdo ambiental pretende-se promover a mudanca de atitudes e de comportamentos
face ao ambiente, de forma a preparar as criangas e os jovens no exercicio de uma cidadania consciente,
dinamica e informada face aos problemas ambientais atuais. Para o efeito, ocupando os tempos livres dos

alunos, desenvolvem-se no AEB dois projetos:

i. O Clube da Floresta “"PROSEPE” — tem como objetivo geral promover atividades
relacionadas com a sensibilizagdo e educagdo da populacdo escolar para a preservagao da
floresta, através do conhecimento da sua importancia socioecondmica, cultural e ambiental,
bem como da promocdao dos comportamentos e das atitudes mais apropriadas para a

conservacao da floresta e do meio no qual esta inserida;

i. O Projeto ECO-ESCOLAS - através do Eco-clube de Briteiros participa no Programa
Nacional das Eco-Escolas, pretendendo que sejam aplicados conceitos e ideias de educacao

e gestao ambiental a vida quotidiana da Escola.

4.3.8. Educacdo para a valorizacao do patrimonio

O estudo e valorizacdo do patriménio local constitui-se como pedra ancora no fomento do sentido de
pertenca que se pretende cada vez mais enraizado em toda a comunidade educativa. O lema “Uma
Comunidade - Um Agrupamento”, assumido ja pelo Meio com orgulho, funda-se no conhecimento e
valorizacdo das nossas raizes. Ocupando os tempos livres dos alunos, o Clube de Arqueologia, alicerga-se
nesses fundamentos e, através da aplicacdo de procedimentos basicos da metodologia especifica da
Histdria, nomeadamente da pesquisa e interpretacdo de fontes diversificadas, procura sensibilizar os alunos

para a divulgagdo da historia local e a salvaguarda do patrimonio cultural.

4.3.9. Educacao para as artes

Através da educacdo para as artes, os alunos desenvolvem sua sensibilidade, percepcdo estética e
imaginacdo. Por essa via, a escola contribui de uma forma simples e objetiva, para o desenvolvimento
cultural quer individual, quer do meio, tornando-se numa das prioridades deste Projeto Educativo. Para tal,
ao longo dos Ultimos anos tém-se desenvolvido no AEB, ocupando os tempos livres dos alunos, varios

projetos artisticos:

i. Clube de Musica. Tem como principal finalidade a criacdo de bases musicais que proporcionem a
todos os alunos de 2° e 3° ciclo um trabalho baseado na componente pratica, nomeadamente
ensaio de obras musicais de caracter instrumental e/ou vocal. O Clube de Musica vem abrilhantando

diversas cerimonias solenes na escola e na comunidade;
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ii. Clube de Teatro - O TABE - TEATRO AMADOR DE BRITEIROS, tem por objetivos desenvolver nos
nossos alunos diversas competéncias do dominio artistico e permitir diversificar as suas experiéncias
de vida. Através dos varios espetaculos que promove ao longo do ano, possibilita a aprendizagem e
a criacdo artistica, como construgao de cenarios e aderegos, organizacdo e publicitagdo de eventos,

expressao dramatica e escrita criativa;

iii. Clube de Artes — visa permitir a ocupacao dos tempos livres dos alunos, dando-lhes mais uma
oportunidade de valorizacdo pessoal, de apoio a decoragao da escola, de fomentar o espirito de
criatividade dos alunos, orientando-os num sentido estético, e de os sensibilizar para a reutilizacdo

dos materiais.

4.3.10. Educagao para os Média

A Educacdo para os Média, estimulando os alunos para a utilizagdo dos meios de comunicagdo social,
nomeadamente o acesso e utilizagao das tecnologias de informacdao e comunicacao, deve fomentar quer a
formacdo de leitores criticos, quer a aprendizagem de competéncias na area do jornalismo, quer a adogao

de comportamentos e atitudes adequados a uma utilizagao critica e segura da Internet e das redes sociais.

Para auxiliar no desenvolvimento destes dominios, foi criado o Clube de Jornalismo, responsavel
pela edicdo das noticias no “Celtinha Online”, jornal escolar do AEB, desenvolvido em formato digital
online, sendo atualizado todas as semanas com as noticias das diferentes atividades realizadas, para o qual

tem sido também indispensavel a contribuicdo de toda a comunidade escolar.

4.3.11. Educacgao para o voluntariado

O Voluntariado é hoje um instrumento muito importante de participagdo dos jovens da sociedade
local, ndo se restringindo ao campo social, alargando-se mesmo a cultura, ao ambiente, ao desporto e a
outras dimensdes do quotidiano desta comunidade. O AEB orgulha-se de, fruto da valorizacao deste
dominio, ter sido ja distinguido com varios prémios nacionais, como o Prémio de Cooperacdo e
Solidariedade Anténio Sérgio, atribuido pela CASES, o “Selo de Escola Voluntaria” € o “2° Prémio
no Concurso Nacional de Boas Praticas em Educacao Para a Saldde e Agdo Social Escolar”

atribuidos pelo Ministério da Educacao.

A fundacdo da “Castreja”, Cooperativa de Apoio Social e Cultural, CRL, em 2012, em
parceria com as varias entidades da comunidade educativa, nomeadamente as autarquias, tem como
finalidade apoiar os alunos e as familias carenciadas, através da sua Loja Solidaria, criando respostas mais
alargadas e integradas, numa perspetiva de inclusao social e escolar, minorando os efeitos negativos da
degradacdo econdmica e contribuindo para a melhoria da qualidade de vida dos membros da comunidade

educativa.

O envolvimento dos alunos em campanhas de solidariedade, ainda que promovidas por entidades
externas, deve ser estimulado, constituindo uma importante oportunidade de participagdo ativa na

construgao de uma sociedade mais coesa e mais solidaria.
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4.3.12. Educacgao para a Inclusao

O respeito pelo outro e a valorizagdo da diferenca como algo inerente ao ser humano, bem como a
solidariedade, a toleréncia e o espirito de entreajuda, sao valores imprescindiveis num cidaddo que se quer
formado para o mundo, cada vez mais globalizado e permeavel a mudancga, pelo que a Educacdo para a
Inclus3o visa ndo apenas a integracdo dos nossos alunos com Necessidades Educativas Especiais mas,
também, o desenvolvimento e a apropriacdo daqueles valores por todos os intervenientes da comunidade

educativa.

4.3.13. Dimensao Europeia da Educacao

Formar jovens conscientes dos seus direitos e deveres, prontos a intervir direta e ativamente na
sociedade é a nossa Missdo. Pretende-se assim contribuir para um sentido de pertenca comunitaria e uma
identidade nacional e europeia assente num conjunto de valores e no sentimento de pertenca em relagdo a
Portugal, a Europa e ao mundo. Nesta perspectiva, o conhecimento da Europa, da sua histéria e o
aprofundamento da participagdo democratica, sdo contributos imprescindiveis a sua concretizacdo, devendo

ter um carater transdisciplinar.

Para auxiliar neste proposito, dando continuidade a outros projetos anteriores, desenvolve-se
presentemente no AEB o Projeto Erasmus + - “Opening Doors to Europe", com a dura¢do de 2 anos
letivos, que conta com a colaboragao de escolas dos seguintes paises: Alemanha, Franca, Poldnia e Suécia.
De Portugal, para além do nosso agrupamento, também participa o Agrupamento de Escolas de André
Soares. O Programa Erasmus+ constitui o programa da Unido Europeia adotado nos dominios da educagao,
da formacdo, da juventude e do desporto para o periodo 2014-2020. O Programa tem como objetivo
reforcar as oportunidades de cooperacdo e mobilidade junto dos Paises parceiros, assim como o incentivo de
atividades de aprendizagem nao formal destinadas a melhorar as capacidades e as competéncias dos jovens
e, consequentemente, reforcar a sua cidadania ativa. Este projeto tem como destinatarios todos os
professores e alunos que queiram participar e colaborar nas propostas apresentadas. Tratando-se de um
projeto de carater transdisciplinar, pretende-se trabalhar de uma forma colaborativa e partilhada com todos
os alunos e professores, por forma a promover uma educagao intercultural, fomentar a aprendizagem de
linguas estrangeiras, valorizar a diversidade linguistica e aproximar as ligacdes entre escola e toda a

comunidade envolvente.

4.4. UMA ESCOLA A TEMPO INTEIRO

As Escolas Basicas do 1.° Ciclo e Pré-Escolar procuram, numa légica de Escola a Tempo Inteiro, dar
resposta as necessidades das familias. Assim as criancas/alunos podem usufruir, entre as 7h30 e as 19h, das
seguintes atividades:

i. Atividades de Animacao e Apoio a Familia (AAAF): destinam-se a assegurar o

acompanhamento das criangas na Educacdao Pré-escolar antes (7:30-9:00) e/ou depois (15:30-
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19:00) do periodo diario de atividades educativas e durante os periodos de interrupcao destas,
sendo obrigatdria a sua oferta pelos estabelecimentos de Educacao Pré — Escolar. As AAAF s3o
implementadas, preferencialmente, pelos municipios, sem prejuizo da possibilidade de virem a ser
desenvolvidas por associagdes de pais, instituicdes particulares de solidariedade social ou outras
entidades que promovam este tipo de resposta social;

ii. Componente de apoio a Familia (CAF): a Componente de Apoio a Familia (CAF) caracteriza-se
por ser um conjunto de atividades destinadas a assegurar o acompanhamento dos alunos do 1.°
Ciclo do ensino basico antes (7:30-9:00) e/ou depois (17:30-19:00) das componentes do curriculo e
das AEC, bem como durante os periodos de interrupcdo letiva. No Agrupamento de Escolas de
Briteiros a CAF é assegurada pelas Juntas de Freguesia, Casa do Povo de Briteiros e Centro Social e
Paroquial de Donim;

iii. Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC): destinadas aos alunos do 1.2 Ciclo, sao de
caracter facultativo e de natureza eminentemente lUdica, formativa e cultural e no caso do
Agrupamento de Escolas de Briteiros, incidirda nos dominios desportivo e artistico procurando uma
ligagdo da escola com ao meio. A entidade promotora das AEC é a Camara Municipal de Guimaraes.

As AEC s3o de oferta obrigatoria e de frequéncia gratuita, sendo a inscricdo facultativa.

Nos 29 e 39 ciclos, a ocupacao plena dos alunos nos seus tempos livres desenvolve-se quer através
dos clubes e projetos multidisciplinares de enriquecimento curricular, ja citados nos pontos anteriores,
visando a promogao artistica, cultural e ambiental, quer através da sala de estudo, espaco que conta

com a presenca de varios professores para apoiar os alunos nas suas aprendizagens.

4.5. UMA VISAO COMUNITARIA

4.5.1. Interacdao com a Comunidade

A Dinamica comunitaria que tem vindo a consolidar-se no Agrupamento creditam a seu favor uma
capacidade organizativa conjunta relevante, através da organizacdo de eventos desportivos e culturais.
Nesta perspetiva, as autarquias e as Associages de Pais tém-se tornado parceiros no processo educativo,
nomeadamente nas questes da educacdo para a cidadania, voluntariado, salde, desporto e artes, sendo,
por isso, muito importante dar continuidade e consolidagdo a esta dindmica, designadamente, no que se
relaciona com os seguintes projetos:

i. Olimpiadas Castrejas, evento que pretende promover o desporto e a atividade fisica entre todos
os membros da comunidade educativa, envolve muitas centenas de criangas e jovens, alunos do
AEB do Pré-Escolar ao 3° Ciclo, em torneios e competicbes desportivas, numa organizagao conjunta
do AEB, das Associagdes de Pais, da Comissao Social Interfreguesias Castreja e das Juntas de
Freguesia, em salutar espirito de festa e convivio;

i. Encontros de Natal Castrejo — Igualmente numa organizagao conjunta do AEB, das Associacdes
de Pais, da Comissao Social Interfreguesias Castreja e das Juntas de Freguesia, envolvendo todas as

criangas e os alunos do AEB — Pré-Escolar, 19, 20 e 3° Ciclos — consiste num grande espetaculo de
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Natal, realizado no pavilhdo gimnodesportivo, composto pela apresentagao de trabalhos escolares
de cada escola/jardim de infancia, com coreografias musicais, dramatizacdes, exposicoes e

cerimdnia de entrega de prémios de mérito escolar, relativos ao ano letivo anterior;

iii. Projeto “A Familia Vem a escola” — destinado aos encarregados de educacao dos alunos do 1°
Ciclo, pretende ajudar as familias a acompanhar melhor as aprendizagens dos seus educandos. Para
isso, em varias escolas do Agrupamento tém-se realizado sessGes de trabalho/convivio entre
professores e o0s pais, com o objetivo de motivar/formar para que se sintam bem na tarefa
educativa, tornando-os mais competentes e responsaveis, incidindo em técnicas e esclarecimentos

psicopedagogicos;

iv.  “Castreja”, Cooperativa de Apoio Social e Cultural, CRL e Loja Solidaria, projeto ja
referenciado, de parceria com varias entidades da comunidade educativa, nomeadamente as
autarquias, tem como finalidade apoiar os alunos e as familias carenciadas e contribuindo para a

melhoria da qualidade de vida dos membros da comunidade educativa.

4.5.2. Parcerias e protocolos com organizacoes
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A interagdo comunitaria assenta no funcionamento em rede, representada no esquema anterior.

Estes sdo os elementos estruturantes dessa rede, havendo, no entanto, muito outros pontos de contacto. O
CISIB — Centro de Integracao de Servicos para a Infancia de Briteiros, é a estrutura de orientagdo

educativa da escola que vem, entre outras fungdes no interior da escola, fazendo a ligacdo com o exterior e
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alimentando o funcionamento da rede. Esta estrutura, através do seu coordenador, representa o
Agrupamento no CLAS — Conselho Local de Acdo Social, fazendo a ligagdo com a Comissdao Social

Interfreguesias (CISIF), onde estdo presentes:

4 Presidentes das Juntas de Freguesia ou de unido de freguesias
e  Associacao de Pais e Encarregados de Educacao

e  Agrupamento de Escolas de Briteiros

e (Casa do Povo de Briteiros

e  Associacao Férum de Briteiros Sto. Estévao

e  Associacao “Citania”

e  Corpo Nacional de Escuteiros

e  Técnicas Locais da Seguranca Social

Uma estrutura fundamental na manobra de prevencdo e intervencdo nas situacOes de risco das
criangas e jovens, a CPCJ — Comissao de Protecdao de Criancas e Jovens, recebe sinalizacdes, via
CISIB, e desencadeia intervencdo adequada. Sempre que necessario, aciona-se o apoio de proximidade das
técnicas locais da Seguranca Social, em busca de respostas integradas aos problemas dos alunos e

respetivas familias.

No entanto, o Agrupamento de Escolas de Briteiros, em estreita parceria com a Associagao de Pais, as
autarquias e a Comissdo Social Interfreguesia, num claro esforco de combate a exclusdo social, tratou de
criar uma estrutura capaz de responder de forma integrada aos problemas dos alunos e respetivas familias,
fundando a "Castreja — Cooperativa de Apoio Social e Cultural, C.R.L"”, que através da sua Loja
Solidaria, apoia em permanéncia algumas dezenas de familias. Para além do combate a exclusdo, estas
parcerias estratégicas permitem a coorganizacdo de eventos e atividades que envolvem toda a comunidade
educativa, fazendo dos pais e encarregados de educacdo verdadeiros parceiros da acdo educativa,
designadamente em dominios como promogado da educagdo da saude, da prevencdo e seguranca, da

cultura, do desporto, do ambiente, da participacao civica e cidadania, da cooperacdo e do voluntariado.

PonTo 5— MEeTAas EDucATIVAS

5.1. DIAGNOSTICO DA AVALIACAO INTERNA

A Equipa de Avaliacdao Interna, criada no seio do Conselho Pedagdgico mas com uma constituicdo
alargada de 19 elementos, representando docentes, ndao docentes, alunos e pais e encarregados de
educacdo, tem vindo a produzir documentos importantes, num contexto de forte constrangimento, no
sentido de ajudar o Agrupamento a ultrapassar as dificuldades muito concretas de que a comunidade vai
dando conta.

Tem sido adotada de uma concegdao metodoldgica de autoavaliacdo centrada na desocultacdo dos

problemas e na arquitetura de solugdes, envolvendo os interessados e os diferentes atores escolares,
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educativos e comunitarios.

As metas educativas e os processos de mudanca perspetivados, fundados em intencdes de melhoria,
sO terdo condigdes de sucesso quando entendidos pelos atores como intrinsecamente validos, de forma a

evitar-se o risco de mudancas artificiais da forma, sem atingir o espirito, e portanto o contetdo.

Tendo como referencial os aspetos identificados como passiveis de melhoria e o tipo de melhoria e/ou
mudanca pretendida, suportadas no Projeto Educativo, bem como no “Quadro de referéncia para a avaliagao

das escolas e agrupamentos” e os “TOpicos para apresentacdo da escola, campos de anadlise de

I3

desempenho”, é criada a correspondente categorizacdo, matriz a partir da qual a equipa, distribuindo

tarefas, se organiza para recolha de dados.

Na recolha de dados, em func¢do do tipo de dados a recolher (qualitativos ou quantitativos), sdao

utilizados os seguintes instrumentos:
e  Proposta e analise iconica, em funcdo da faixa etaria dos informantes;
e Anadlise de conteldo, centrada nos documentos produzidos na escola (atas das diferentes
estruturas);
e Inquérito por questionario, dirigido aos diferentes elementos da comunidade educativa;
e Criacdo de grupos de focagem, dos diferentes intervenientes, permitindo cruzamento de dados.

O tratamento dos diferentes tipos de dados pela equipa permite, no processo de elaboragao do
relatorio, construir juizo avaliativo e aferir o ritmo da melhoria e/ou mudanca pretendidas, resultando

conclusdes e indicacdes a ter em conta durante a avaliacdo ou em fases seguintes.

5.1.1. Potencialidades e pontos fortes

Do processo de avaliagdo interna resultam os seguintes aspetos, identificados como potencialidades e
pontos fortes do Agrupamento, que estdo na base dos objetivos a atingir e da acdao educativa a desenvolver:
i. Caminho ja percorrido no que se refere a melhoria dos resultados escolares dos alunos do 19, 2°
e 39 ciclos;
ii. Diminuicdo da indisciplina e grande apoio a alunos gracas a intervengao do Servigo de Psicologia
e orientagdo, centro de integracdo de servigos para a infancia de Briteiros (CISIB) e Gabinete de
Orientacdo Disciplinar (GOD);
iii. Prevengdo, com impacto positivo, do fendmeno do abandono escolar latente, através do servico
do CISIB e SPO;
iv. A diversidade da oferta educativa e formativa;

v. O estilo dialogante, de abertura e cooperacao das liderancas de topo e intermédias, com reflexos

no clima organizacional e relacional;
vi. O empenho do pessoal docente e ndo docente;
vii. A dindmica do Centro de Integracao de Servicos para a Infancia de Briteiros;

viii. Desenvolvimento do processo educativo orientado por valores de respeito pelos outros e de

solidariedade com impacto positivo no comportamento dos alunos e no ambiente escolar;
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ix. Contributo do Agrupamento para o desenvolvimento local, traduzido no seu forte envolvimento
com as autarquias e outras entidades locais em dindmicas socioculturais e de valorizagao
patrimonial;

X. As respostas educativas aos alunos com necessidades educativas especiais, articuladas com as

entidades externas, com impacto nos comportamentos e na inclusdo social destes alunos;

xi. A valorizacdo da dimensdo artistica, promotora da motivacdo e empenho dos alunos, com

repercussoes na melhoria do sucesso educativo;

xii. A diversidade e a pertinéncia de projetos, protocolos e parcerias com impacto na melhoria do

servico educativo prestado;

xiii.  Analise dos resultados dos niveis negativos, mas também dos niveis muito bom e excelente, nas

diversas estruturas, de acordo com o plano de acao do Diretor;

xiv.  Nomeacao dos alunos com mérito académico no final de cada periodo e aluno/ turma da semana

e publicitacdo na escola e Encarregados de educacao;

xv. Oferta de servigos diversificados para solucionar os problemas diagnosticados nos alunos, dos

quais se salientam os criados pela escola como CISIB e GOD.

5.1.2. Areas de melhoria

Do processo de avaliacdao interna resultam, igualmente, os seguintes aspetos, identificados como

areas de melhoria, que estdo na base dos objetivos e metas a atingir e da agao educativa a desenvolver:
i.  Resultados nas provas de avaliagao externa dos alunos no 3° ciclo;
ii. Planeamento e articulagdo da pratica letiva;
iii. O recurso as metodologias ativas e ao ensino experimental;
iv.  Monitorizacdo e avaliacdo do ensino e das aprendizagens;
v. Envolvimento parental no 3° ciclo;
vi.  Participacdo e corresponsabilizacdo dos alunos na vida escolar;

vii.  Autoavaliacdo e melhoria.

5.1.3. Constrangimentos

A deficiente rede de transportes publicos existente tem reduzido a possibilidade de os alunos

permanecerem na Escola sede, com consequéncias na menor procura/oferta de clubes.

5.2. DIAGNOSTICO DA AVALIAGCAO EXTERNA

Os resultados da ultima avaliagao externa (IGE), realizada em janeiro de 2014, foram os seguintes:

i. Resultados — Bom
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ii. Prestagdo do Servigo Educativo — Bom

iii. Lideranca e Gestao — Bom

5.2.1. Pontos Fortes
A equipa de avaliagdo externa (IGE) realca os seguintes pontos fortes no desempenho do Agrupamento:

i. O desenvolvimento do processo educativo orientado por valores de respeito pelos outros e de
solidariedade com impacto positivo no comportamento dos alunos e no ambiente escolar;

ii. O reconhecimento do contributo do Agrupamento para o desenvolvimento local, traduzido no seu
forte envolvimento com as autarquias e outras entidades locais em dinamicas socioculturais e de
valorizagao patrimonial;

iii. As respostas educativas aos alunos com necessidades educativas especiais, articuladas com as
entidades externas, com impacto nos comportamentos e na inclusdo social destes alunos;

iv. A valorizacdo da dimensdo artistica, promotora da motivacdo e empenho dos alunos, com
repercussoes na melhoria do sucesso educativo;

v. O forte sentido de pertenca e de identificagdo da comunidade escolar com o Agrupamento, muito
associado a valorizacao das marcas identitarias castrejas;

vi. A diversidade e a pertinéncia de projetos, protocolos e parcerias com impacto na melhoria do servico
educativo prestado.

5.2.2. Areas de Melhoria

A equipa de avaliacdo externa (IGE) entende que as areas onde o Agrupamento deve incidir
prioritariamente os seus esforcos para a melhoria sao as seguintes:

i. O reforco das praticas de analise dos resultados, de modo a permitir a identificacao das areas de
sucesso e insucesso e dos motivos explicativos pertinentes, bem como a formulacdo de agles de
melhoria para o sucesso escolar;

ii. A implementacdo de um processo regular de auscultacdo dos alunos, de forma a promover o debate
e a identificagdo das suas expetativas, no sentido de os envolver e corresponsabilizar nas decisdes
que lhes dizem respeito;

iii. O reforco da articulacdo curricular e da sequencialidade das aprendizagens entre diferentes niveis de
ensino, por forma a assegurar a diferenciacdo pedagdgica e a melhoria dos resultados escolares dos
alunos;

iv. O aprofundamento do recurso as metodologias ativas e a pratica experimental, contribuindo para o
desenvolvimento da curiosidade e do espirito cientifico das criangas e dos alunos e para a melhoria
das aprendizagens nas ciéncias;

v. A supervisdo da pratica letiva em sala de aula, enquanto processo de melhoria da qualidade do
ensino e de desenvolvimento profissional dos docentes;

vi. A consolidacdo do processo de autoavaliacao de forma a potenciar o desenvolvimento sustentado do
Agrupamento.
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5.3. ACAO ESTRATEGICA

Area de “0 reforgo das praticas de analise dos resultados, de modo a permitir a identificacao das
Melhoria areas de sucesso e insucesso e dos motivos explicativos pertinentes, bem como a
I formulacao de acoes de melhoria para o sucesso escolar” (Fonte: IGE)
ESTRATEGIAS MONITORIZA CA~ o
METAS OPERACIONAIS OBJETIVOS RECURSOS EAVAI.IACA~0
Implementacao de praticas
(r:leia?;rl%(i(t)irca:as de avaliagdo Consolidar dindamicas Direcio Atas do Conselho
) pedagdgicas, no processo 5ao. Pedagdgico.
Reforco da analise periddica dos | de ensino/aprendizagem,
resultados escolares nos de avaliacdo de resultados
departamentos. e implementagdo de agdes c h Atas das estruturas
e . melhoria. onseiho i Adi
Identlﬂcaggo clara das areas de de melhoria Pedagdgico. intermedias.
SUCesso e insucesso.
Identificagdo clara dos planos de | Promover analises Atas dos Conselhos
melhoria. aprofundadas dos de Turma.
E . q resultados da avaliagdo Coordenadores
o ormagao para docentes. interna e externa. das medidas do Plgn_os de
Na avaliacao [ Medidas “Combater a iliteracia”, PAE. étlwda/(_jres n(ie
interna, “Promover a Matematica” e rupo/furma.
consolidar o I “Oficinas do Saber”, do Plano de = Monitorizar os resultados
sucesso Acdo Estratégica (PAE), no académicos. L
educativo ambito do PNPSE. Diretores de Relatorios
globalmente o o Turma. trimestrais de
préximo, ou Reforgo do credito horario para coordenacdo das
acima d’e Apoio Educativo, coadjuvagao e Melhorgr 0s resultados da medidas do PAE.
! - avaliagao interna e
95%, nos 1° | tutorias.
20 ciclos. e externa.
3 90% ' Adequar o processo ensino- Docentes.
€ =07 no aprendizagem aos alunos com - Programa
30 ciclo. NEE. educativos
Familiari | individuais.
Aumentar o envolvimento dos amiliarizar 0s ajunos com .
pais e encarregados de as provas de avaliagao Afetagao de
educago, titulares e diretores de externa. hmals recursos - Planos individuais
turma e outros técnicos e umanos, ao de Transicgo.
profissionais na avaliacdo nivel do pessoal
] educativo dos alunos com | apoio e _ Relatérios do PAA
Melhorar os mecanismos de Necessidades Educativas = acompanhament =~ " ciatorios do FAA.
articulagao entre os docentes do = Especiais. o de alunos com
— ensino regular e os docentes de necessidades
th:r\llqa:agao educagéo especial. educativas - Protocolos e
' o arcerias.
consolidar as || Diversificar as areas especificas = Melhorar os resultados especiais, P
médias do aos alunos com Curriculo dos alunos que sao elspeaalmené?ﬂ
ifi ivi sinalizados para apoio. alunos com CElL ,
AEB num Especifico Individual (CEI). P P Relatdrio anual da
patamar ) . liacs
idéntico ou Promover o envolvimento das Equipa de Avaliagdo
superior as | Instituigoes da comunidade no Melhorar os métodos de IAnterna do ;
médias des_er_wolwmento do_s NPIanos ensino e o Apetrechamento grupamento.
nacionais. Individuas de Transicao (PIT). aperfeicoamento das tecnoldgico das
i aprendizagens. EB1 e da sala i
Criar espagos para 0s alunos P g > Relatério do Plano
desenvolverem as Atividades da : .
- s Anual e Plurianual
Vida Diaria (AVD). o de Atividades
. Fomentar a criatividade e :
Desenvolver agdes de 0 uso das novas
senS|b~|I|zagao e formas de tecnologias na pratica Centro de N
atuagdo para com os alunos com | |etiva Formacs Relatérios da
; . . Gao .
Necessidades Educativas - Equipa de
e s . Francisco de O
Especiais dirigida a comunidade Holanda Monitorizagao e
educativa. Aumentar a interatividade Articulagao
Curricular.

Aumento da frequéncia de

no processo de ensino e
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momentos de avaliacdo externa.

Criagdo de grupos de
homogeneidade relativa.

Reforco da articulacdo entre o
professor titular da disciplina e o
professor do Apoio Educativo
e/ou tutoria.

Criacao de equipas educativas
que estimule o trabalho
pedagogico partilhado.

Criagdo de uma sala com
espacos diferenciados e multiplos
recursos tecnoldgicos, que apele

aprendizagem.

Ampliar o grau de
motivagdo dos alunos e os
seus horizontes.

a inovagdo, a criatividade e a
mudanga de praticas letivas,
nomeadamente, dotando-a de
tablets.

Area de “A implementacao de um processo regular de auscultacdo dos alunos, de forma a
Melhoria promover o debate e a identificacdo das suas expectativas, no sentido de os envolver e
Ir corresponsabilizar nas decisoes que lhes dizem respeito” (Fonte: IGE)
ESTRATEGIAS MONITORIZACAO
METAS OPERACIONAIS OBJETIVOS RECURSOS E AVALIACAO
Aumentar a
Desenvolvimento em todas as participagdo e a
turmas de um programa corresponsabilizacao . Atas do Conselho
interdisciplinar de participagdo dos alunos na vida da  Diregao. Pedagdgico.
civica e oratodria, designado de escola.
“Exercer a Cidadania” Conselho
promovendo a consciéncia critica | Aumentar a Pedagogico. Atas das estruturas
e as liderangas responsaveis participagao dos alunos intermédias.
entre pares. com NEE nos clubes e | Coordenador

Aumentar nos
alunos, em 20%
face aos dados de
2014, o grau de
reconhecimento da
importancia da sua
opinido e da sua
participagdo na
vida da escola.

Redugdo em 20%
do nimero de
situagdes de
conflito entre os
alunos.

Realizagdo de assembleias de
alunos, por anos de escolaridade,
coordenadas pelos Diretores de
Turma e pelos professores de
Portugués.

Divulgagao das conclustes das
assembleias.

Criagao de um programa de
“Mediagdo de Conflitos”
sensibilizacdo dos alunos para a
necessidade de uma cultura de
solugdo dos conflitos.

Formagao de mediadores de
conflitos em cada turma.

Criagdo do projeto “"TOP Turmas"
— a fim de promover nos alunos
0 desenvolvimento de boas
praticas e a participagdo em
projetos inovadores e

concursos internos e externos.

Valorizagdo das acgdes da
associagao de estudantes (AE).

projetos desenvolvidos
na escola.

do programa
“Exercer a

Cidadania”.
Desenvolver nos
alunos o espirito critico | Coordenador
e a participacdo civica. | do programa
de mediacao
Promover o sucesso de conflitos.
das relagOes
interpessoais com vista | Coordenador
ao bem estar em todo | do projeto
0 espago escolar. “TOP Turmas”.

Desenvolver

Diretores de

estratégias de insergdo | Turma.
de todos os membros
na comunidade Docentes.
escolar.

Alunos.
Fomentar a

participacao ativa dos
alunos na resolugao
dos problemas.

atitudes.

Elementos da
Associacdo de

Estudantes.
em
Envolver os alunos na Deleqad
melhoria dos seus Seb?jgall Osde
comportamentos e ubdelegados
de turma.

Atas dos Conselhos
de Turma.

Planos de
Atividades de
Grupo/Turma.

Relatdrios
trimestrais de
coordenacao dos
programas e
projetos citados.

Relatdrio anual da
Equipa de Avaliagdo
Interna do
Agrupamento.

Relatério do Plano
Anual e Plurianual
de Atividades.
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Incentivo a participagdo de
alunos em clubes e projetos.

Sensibilizar os alunos
face a importancia da
AE.

Melhorar o processo de
constituicdo e eleicdo
de listas a AE.

Aumentar a
participacdao da AE na
vida da comunidade
escolar.

Aumentar a
participacdo dos alunos
em clubes e projetos.

"0 reforgo da articulagao curricular e da sequencialidade das aprendizagens entre

Area d‘_? diferentes niveis de ensino, por forma a assegurar a diferenciacao pedagdgica e a melhoria
Me;_’;‘;" 1a dos resultados escolares dos alunos”
(Fonte: IGE)
ESTRATEGIAS MONITORIZACAO
METAS OPERACIONAIS OBJETIVOS RECURSOS EFA VALIAC/TO
Criacao de momentos de )
articulacdo vertical e Melhorar a partilha de
horizontal, mais frequentes e = Materiais, experiencias,
eficientes. matrizes, testes, etc. no
. B seio dos departamentos e
Promogao de r_eunioes er_ltre grupos disciplinares. Direcdo. Atas do Conselho
Consolidacdo de docentes de diferentes ciclos. Pedagégico.
dinamicas de Ouvir os alunos acerca das Conselho
trabalho _ experiéncias do ano letivo Promover a aprendizagem = Pedagogico.
colaborativo e anterior. entre pares e o trabalho G\tas dte ;
realizagao de ) . 5 Coordenador do epartamento.
Zag Articulacio entre os de cooperagao entre os
SESSOES diferentes cicl professores. programa
formacdo de Iréreéntes ciclos na “Partilhar para
curta duraggio elaboragao de fichas de Melhorar”. Relatérios
em contexto de | @valiagao diagnostica. Promover a consolidacio trimestrais de
trabalho de Registo das articulagdes de competéncias Departamentos coordenaggo do
pares, eém interdisciplinares, horizontais  critico-reflexivas. Curriculares. programa Pat,t|lhar
100% dos e verticais, nos Planos de para Melhorar”.
depgn?mentos Atividades de Grupo/Turma. Grupos
curriculares icminli
Criagdo do programa Melhorar as praticas disciplinares. o
“Partilhar para Melhorar”, letivas e a qualidade de ) Relatorio anual da
. 5 i Equipa de Equipa de Avaliagdo
visando a promogao do ensino. T quip G
trabalho colaborativo Monitorizagao e Interna do
interdepartamental. Articulagao Agrupamento.
: A Melhorar os resultados Curricular.
Reforgo da importancia da I D
Equipa de Monitorizacdo e escolares. ocentes. .
- = . . Relatorios da
Articulagao Curricular, atraves Equipa de
da elaboragdo Centro de quipa de
A N Formacdo Monitorizagao e
desenvolvimento e avaliagao 4G Articulacs
de planos anuais de acggo P Francisco de ruculacao
romover o Holanda. Curricular.

especificos neste dominio.

Formagdo docente.

desenvolvimento
profissional dos docentes.
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Area de Melhoria

“0 aprofundamento do recurso as metodologias ativas e a pratica experimental,
contribuindo para o desenvolvimento da curiosidade e do espirito cientifico das criancas e

v dos alunos e para a melhoria das aprendizagens nas ciéncias”
(Fonte: IGE)
ESTRATEGIAS MONITORIZACAO E
METAS OPERACIONAIS OBJETIVOS RECURSOS AVALIAC/TO
Criacdo do programa
“Experimentar para .
Apander” no (I:Tual no inicio Abordar os contetdos Atas do Conselho
de cada ano de letivo, cada programaticos de Diregdo. Pedagégico.
disciplina propde e planifica forma mais pratica e
atividades experimentais a ativa.
desenvolver no PAT de cada
Realizagao de grupo/turma. Consellho_ Atas das estruturas
Pedagdgico. intermédias.

atividades
experimentais
em 100% das
disciplinas de
cada ano de
escolaridade,
integradas
programa
mobilizador  de
aprendizagens
ativas.

num

Criagao de atividades
experimentais integradas em
projetos multidisciplinares e
de articulacdo entre ciclos.

Organizacao/realizacao de
exposicoes, visitas de estudo,
palestras, espetaculos de
teatro e de musica, jornadas
desportivas e de ligacdo a
comunidade, por forma a
fomentar as atividades
experimentais.

Desdobramento das turmas
para pratica de ensino
experimental nas disciplinas
de Ciéncias, Fisico Quimica,
Educacao Visual, Educacao
Tecnoldgica, Tecnologias de
Informagdo e Comunicacdo.

Apoio para realizagdo de
aulas de campo e visitas de
estudo.

Reforgo de clubes e projetos
experimentais.

Reforco da matriz curricular
das ciéncias no 2° ciclo.

Formacao para docentes
nesta area.

Promover o ensino
através do trabalho
experimental.

Aumentar a
interatividade no
processo de ensino e
aprendizagem.

Fomentar o
desenvolvimento do
raciocinio, do
pensamento critico e
da capacidade de
resolucao de
problemas.

Aumentar o grau de
motivacao dos alunos
nas atividades letivas.

Colocar o aluno como
ator mobilizador das
suas proprias
aprendizagens.

Melhorar os resultados
escolares.

Coordenador do
programa
“Experimentar
para Aprender”.

Coordenadores
de
departamento.

Grupos
disciplinares.

Coordenador da
Equipa de
Monitorizagdo e
Articulacao
Curricular.

Docentes.

Atas dos Conselhos de
Turma.

Planos de Atividades de
Grupo/Turma.

Relatério anual da
Equipa de Avaliacdo
Interna do
Agrupamento.

Relatério do Plano
Anual e Plurianual de
Atividade.

Relatdrios trimestrais
de coordenacdo do
programa
“Experimentar para
Aprender”.

Relatorios da Equipa de
Monitorizagao e
Articulacdo Curricular.

Blogs.
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LD d‘? “A supervisao da pratica letiva em sala de aula, enquanto processo de melhoria da qualidade
Melhoria . . .. ”
v do ensino e de desenvolvimento profissional dos docentes” (Fonte: IGE)
ESTRATEGIAS MONITORIZACAO E
METAS OPERACIONAIS OBJETIVOS RECURSOS AVALIACA~0
Incentivar intra e inter Promover a prresee.
departamentos a supervisao aprendizagem entre Conselho Atas do Conselho

Consolidacdo de
dindmicas de
supervisao da
pratica letiva em
contexto de sala
de aula,

em

100% dos
departamentos
curriculares

inter pares, no sentido da
melhoria profissional.

Sistematizar as reflexdes
conjuntas sobre a pratica
letiva, com identificacdo de
aspetos a melhorar e
solugOes a aplicar.

Criacdo do programa
“Partilhar para Melhorar”,
visando a promogao do
trabalho colaborativo
interdepartamental.

Coadjuvacao na sala de aula.

pares e o trabalho de
cooperagao entre os
professores.

Promover a consolidacdo
de competéncias
critico-reflexivas.

Melhorar as praticas
letivas e a qualidade de
ensino.

Melhorar os resultados
escolares.

Promover o
desenvolvimento
profissional dos
docentes.

Pedagdgico.

Coordenador do
programa
“Partilhar para
Melhorar”.

Departamentos
Curriculares.

Grupos
disciplinares.

Equipa de
Monitorizagdo e
Articulacao
curricular.

Docentes.

Pedagdgico.
Atas de departamento.

Relatorios trimestrais
de coordenacdo do
programa “Partilhar
para Melhorar”.

Relatério anual da
Equipa de Avaliagdo
Interna do
Agrupamento.

Relatorios da Equipa de
Monitorizagdo e
Articulacdo Curricular.

Area de N L L . .
Melhoria A consolidacao do processo de autoavaliacao de forma a potenciar o desenvolvimento
vI sustentado do Agrupamento.” (Fonte: IGE)
ESTRATEGIAS MONITORIZACAO E
METAS OPERACIONAIS OBJETIVOS RECURSOS AVAI.IAg'/fO
i A Promover analises

Reforgo da importancia da s Imagens.

Equipa de Avaliacdo Interna aprofundadas dos Direcdo. -

do Agrupamento, através da resultados escolares. Gréficos de resultados.

Conselho

Consolidacdo e
melhoria do
processo de
autoavalicao do
Agrupamento.

implementagao de
mecanismos mais eficazes na
monitorizagdo das solugbes
de melhoria experimentadas.

Criagdo de momentos de
reflexdo alargados sobre as
solugGes preconizadas e os
seus impactos no sucesso
dos alunos.

Monitorizar os impactos
dos planos de melhoria.

Conhecer os resultados
alcancados com os
projetos e programas
implementados.

Garantir a qualidade e a
melhoria do processo de
ensino aprendizagem.

Pedagdgico.

Equipa de

Avaliacdo Interna
do Agrupamento.

Docentes, alunos
e pessoal ndo
docente.

Pais e
comunidade.

Inquéritos.

Mecanismos de registo
qualitativo.

Mecanismos de registo
quantitativo.

Grupos de focagem.

Atas e relatdrios das
diferentes estruturas.

Relatorio da Equipa de
Avaliagdo Interna.
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Aprender, Saber e Ser

Um caminho para a construgao do sucesso de todos e de cada um

PonTo 6= AvALIACAO

6.1. AVALIAGCAO DO PROJETO

O Projeto Educativo do Agrupamento de Briteiros tem caracteristicas de abertura e flexibilidade, sendo
determinante a forma como a Comunidade Educativa consegue traduzir na pratica, através do Plano Anual e
plurianual de Atividades e dos Projetos de Atividades de Grupo/turma os seus principios e objetivos.

O processo de avaliagdo do Projeto Educativo assume uma importancia crucial para a garantia da

qualidade da Acdo Educativa, da seguinte forma:

i O Conselho Pedagodgico sera responsavel pela implementacao do presente Projeto Educativo e
constituird no seu seio uma Equipa de Avaliacdo Interna, com o objetivo de proceder a sua
monitorizacao.

ii. Ao Conselho Geral, nos termos da alinea c) do Artigo 13° do Decreto-Lei n® 75/2008, de 22 de
abril, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n® 137/2012, de 2 de julho, compete acompanhar e
avaliar a sua execugao, contando para o efeito com os relatdrios de autoavaliagdo apresentados

anualmente pela Equipa de Avaliagao Interna.

Aprovado em reuniao do Conselho Geral, realizada em 6 de dezembro de 2016.

A Presidente do Conselho Geral,

(Isabel Maria Gomes Martins Pacheco Jantarada)
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